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wspotpracy
Z organizacjami pozarz gdowymi
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z dnia 31 marca 2008 r.



Rozdziat I. Wprowadzenie

Podstawa prawna:

Ustawa z dn. 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zmianami)

Ustawa z dn. 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z pézn. zmianami).

Ustawa z dn. 24 kwietnia 2003 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 874, Nr 202, p0z.1956,
p0z.1958, Nr 228, poz. 2262).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dn. 27 grudnia
2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru
umowy o0 wykonanie zadania publicznego I wzoru  sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 264, poz. 2207).

Uchwata Nr XLI/527/06 Sejmiku Wojewodztwa Matopolskiego z dnia 30 stycznia
2006 roku w sprawie przyjecia ,Strategii Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego na
lata 2007-2013".

Oraz inne ustawy szczegotowe:

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.04.64.593 z pdzn.
zmianami).

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U. 02.147.1231 z p6zn. zmianami).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. 05.179 .1485).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz.U.05.180.1493 z p6zn. zmianami).

Ustawa z dnia 27 sierpnial997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. 97.123 .776 z p6zn. zmianami).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U.04.99.1001 z p6zn. zmianami).

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym ( Dz.U.03.122.1143
z p6zn. zmianami).

Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. 1997, Nr 110 poz. 721 z pOzniejszymi zmianami).



Ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz.U. z
2003r. Nr. 162, poz. 1568 z p6zn. zmianami).

Ustawa z dnia 21 listopada 1996 r. o muzeach (Dz. U. 1997, Nr 5,
poz. 24 z pOzniejszymi zmianami).

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U.
2006, Nr 227, poz. 1658)

Miejsce realizacji Programu:
» Obszar Wojewbdztwa Malopolskiego, tworzonego przez 22 powiaty
1 182 gminy

Adresaci programu:

— organizacje pozarzgdowe

— inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego wskazane w art 3,
ust 3 Ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie

— jednostki organizacyjne i podlegte organom administracji publicznej lub przez
nie nadzorowane jako podmioty uprawnione do udzialu w otwartych
konkursach ofert na realizacje zadan publicznych

- spoldzielnie socjalne

Koordynator programu:
e Zarzad Wojewoddztwa Matopolskiego

Rodziat Il. Zasady wspotpracy.

Samorzad Wojewoddztwa Matopolskiego przy wspolpracy =z organizacjami
pozarzgdowymi kieruje sie nastepujgcymi zasadami:

— zasada partnerstwa - co 0znacza, ze organizacje pozarzadowe, na zasadach
i w formie okre$lonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajgcym
Zz odrebnych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu
problemow spotecznych, wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzywania oraz
wykonywaniu zadan publicznych,

- zasada subsydiarno $ci - zgodnie z ktorg, przekazuje sie obywatelom i ich
organizacjom kompetencje i srodki do dziatania, wszedzie tam gdzie jest to
mozliwe,

— zasada efektywno sci - w mysl ktorej Wojewddztwo wykorzystuje wspotprace
z organizacjami pozarzadowymi do efektywnej realizacji zadan spoteczno —
ekonomicznych.

— zasada jawno $ci podejmowanych dzialah - zgodnie z ktorg organy
Samorzadu Wojewoddztwa udostepniajg wspotpracujgcym z nimi organizacjom
pozarzgdowym informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan
publicznych, w ktérych mozliwa jest wspotpraca z tymi organizacjami.

- zasada legalno sci - w mysl ktérej wszelkie dziatania organéw samorzadu
wojewddztwa oraz organizacji pozarzadowych odbywajg sie w granicach i na
podstawie przepisOw prawa.



- zasadq uczciwej konkurencji — co oznacza, ze Wojewddztwo Matopolskie
Zleca¢ bedzie wykonanie zadan publicznych w oparciu o otwarty konkurs
ofert.

Rozdzial Ill. Program wspoipracy a Strategia Rozwoj  u Wojewodztwa
Matopolskiego i inne programy.

Program wspOtpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2008 jest spdjny
Z nastepujacymi dokumentami programowymi wyznaczajgcymi kierunki rozwoju
regionu:

- Strategi 9 Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2007-201 3
oraz

- Wojewodzkim Programem Dotyczacym Wyrodwnywania Szans Osob
Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu Spotecznemu
oraz Pomocy w Realizacji Zadan na Rzecz Zatrudniania Osob
Niepetnosprawnych w Wojewodztwie Matopolskim na lata 2007 - 2013

- Programem Ochrony Srodowiska Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2007-2014

- Wojewodzkim Programem Ochrony Dziedzictwa i Krajobrazu
Kulturowego Matopolski na lata 2006-2009

a takze z przygotowywanymi aktualnie programami:

- Malopolskim Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych na lata 2008-2013.

- Malopolskim Programem Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2008-
2013.

- Wojewodzkim Programem Polityki Spotecznej na lata 2007-2013.

- Regionalnym Planem Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2008.

Rozdziat IV. Cel programu, priorytety. dziatania i formy wspoipracy.

Cel nadrz edny programu:

Wzmocnienie dziata n stuzacych wypetnianiu wizji rozwoju regionu poprzez
rozwoj wspotpracy samorz  gdu wojewddztwa z sektorem pozarz gdowym.
Wizja

.Matopolska regionem szans, wszechstronnego rozwoju ludzi i nowoczesnej
gospodarki, silnym aktywno $cig swych mieszka ncow, czerpi gcym
z dziedzictwa przeszto sci i zachowuj gcym to zsamosé w integruj gcej sie
Europie”.

Cele szczegdtowe:



Rozwoj potencjatu matopolskiego sektora pozarzgdowego.

Wzmocnienie roli sektora pozarzadowego w ksztattowaniu polityki regionalne;j.
Poprawa wspotpracy miedzy sektorem pozarzgdowym a administracja.
Poprawa jakosci zycia mieszkahcow dzieki realizacji przez organizacje
pozarzadowe i inne podmioty zadan pozytku publicznego.

hPwpE

Strategia realizacji celow:

Powyzsze cele bedg realizowane w ramach 4 priorytetbw obejmujacych m.in
nastepujace dziatania:

1. Rozwdj potencjatu matopolskiego sektora pozarz ~ gdowego:

- wspieranie finansowe podmiotow prowadzacych szkolenia, doradztwo
i konsultacje dla organizacji pozarzgdowych (zlecanie zadania
w trybie otwartego konkursu ofert),

- promocja dziatalnosci organizacji pozarzgdowych, promocja dobrych
przyktadow,

- wspieranie rozwoju wolontariatu w Matopolsce,

- promowanie federalizacji sektora i wsparcie finansowe dla
nowopowstajgcych lub istniejgcych federacji.

2. Wzmocnienie roli sektora pozarz adowego w ksztattowaniu polityki
regionalnej:

- zaangazowanie cztonkéw Matopolskiej Rady Pozytku Publicznego do
dziatah zwigzanych z konsultowaniem zadan pozytku publicznego,
konsultowaniem projektéow aktow prawnych dot. wzmacniania
spoteczenstwa obywatelskiego, tworzeniem standardéw dziatalnosci
organizacji w Matopolsce,

- zwiekszenie aktywnosci przedstawicieli sektora obywatelskiego
i wptywu sektora na polityke regionalng poprzez udziat w radach
i komitetach konsultacyjnych i doradczych powotywanych z inicjatywy
Samorzadu Wojewddztwa,

- angazowanie sektora spotecznego do dyskusji nad strategicznymi
dokumentami zwigzanymi z rozwojem regionalnym, organizowanie
konsultacji, uspotecznienie dziatan.

3. Poprawa wspotpracy mi  edzy sektorem pozarz gdowym a administracj a

samorz gdow a:

- stworzenie skutecznych kanatdw wymiany informacji pomiedzy
samorzadem wojewddztwa a sektorem obywatelskim (serwis
prasowy, strony www, newsletter itp),

- promowanie partnerskiej wspotpracy z sektorem spotecznym wsréd
gmin i powiatéw Matopolski.

4. Poprawa jako $ci zycia mieszka Acow dzi eki realizacji zada n pozytku
publicznego przez organizacje pozarz agdowe i inne podmioty:

- Zlecanie realizacji zadah pozytku publicznego podmiotom
uprawnionym w trybie otwartego konkursu ofert,

- realizacja zadan publicznych przez sektor obywatelski, finansowanych
ze srodkdéw europejskich,

- realizacja zadan stuzacych poprawie warunkéw zycia 0s0Ob
niepetnosprawnych, finansowanych ze srodkéw PFRON.



Szczegotowy opis priorytetow

Priorytet 1
Silne i sprawne organizacje pozarz adowe

Dziatanie 1:
Dziatania na rzecz rozwoju sektora pozarz agdowego w Matopolsce, w tym:
A. Wspieranie dziatan zwigzanych ze zwiekszaniem profesjonalizmu dziatania
organizacji pozarzagdowych.
B. Wzmocnienie procesOw integracji wewnetrznej sektora pozarzgdowego
w Matopolsce.
C. Rozwoéj wolontariatu w Matopolsce.

Wybrane formy wspotpracy:

zlecanie zadan w trybie otwartego konkursu ofert,

tworzenie oraz wspieranie tworzenia punktow konsultacyjnych, doradczych
dla organizacji spotecznych,

pomoc w organizacji seminariow, warsztatéw, konferencji, spotkan,

pomoc w poszukiwaniu partneréw do projektéw miedzynarodowych,
dystrybucja bezptatnych wydawnictw poswieconych zrodiom finansowania
projektéw organizacji pozarzgadowych,

organizacja konferencji Matopolskiego Forum Organizacji Pozarzadowych,
Matopolskie Forum Organizacji Pozarzadowych Dzialajagcych na Rzecz
Osob Niepetnosprawnych,

wspieranie badz inicjowanie branzowych platform wspotpracy,
organizowanie spotkan stuzacych wymianie doswiadczen, wiedzy,
pomiedzy organizacjami pozarzadowymi, m.in wystawy / targi
upowszechnianie postaw zwigzanych z wolontariatem poprzez
uhonorowanie o0s6b dzialajagcych na rzecz dobra innych Nagrodg
Samorzadu Wojewddztwa Matopolskiego ,Amicus Hominum?”,

wspieranie projektow zwigzanych z promocjg wolontariatu w szkotach
(warsztaty dla nauczycieli, wydawnictwa poswiecone wolontariatowi
w szkole, tworzenie klub6w wolontariusza).

Realizator dziata n:

- departamenty Urzedu Marszatkowskiego (w szczegolnosci Kancelaria
Urzedu: Zespot wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

- Agendy zamiejscowe Urzedu Marszatkowskiego,

- wojewoddzkie jednostki organizacyjne (w szczegolnosci Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej, Wojewodzki Urzad Pracy).

Dziatanie 2.
Wzmocnienie wizerunku organizacji pozarz  gdowych.



Wybrane formy wspotpracy:

— przyznawanie Nagrody Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego ,Krysztaty
Soli” dla najlepszych organizacji pozarzgdowych w Matopolsce,

— dystrybucja wydawnictw promujgcych organizacje pozarzadowe,

— promocja ,Mechanizmu 1%” wsrod mieszkancow Matopolski,

— organizowanie szkolen, warsztatow dla organizacji pozytku publicznego
zZwigzane z przygotowaniem i realizacjg kampanii promocyjnych przez
organizacje pozytku publicznego,

- obejmowanie  patronatem  Marszalka  Wojewddztwa  wybranych
przedsiewziec¢ realizowanych przez organizacje pozarzagdowe.

Realizator dziata n:
- Kancelaria Zarzagdu UMWM,
- Kancelaria Urzedu (w szczegoélnosci Zespot  wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi),
- Agendy zamiejscowe Urzedu Marszatkowskiego.

Priorytet 2.
Aktywne uczestnictwo sektora pozarz adowego w ksztaltowaniu polityki

regionalnej

Dziatanie 1.

Dziatalno $¢ Matopolskiej Rady Po zytku Publicznego

Matopolska Rada Pozytku Publicznego jest zespotlem pomocniczym Samorzadu
Wojewodztwa Matopolskiego w zakresie realizacji zasady dialogu obywatelskiego
oraz ksztaltowania wlasciwej wspolpracy samorzadu z  organizacjami
pozarzagdowymi.

Wybrane formy wspoipracy:
- Wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych stosowania ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,

— konsultowanie rzadowych i regionalnych projektow aktéw prawnych
dotyczacych dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariatu,

— stale monitorowanie oraz doskonalenie wspolpracy Samorzadu
Wojewddztwa z organizacjami pozarzadowymi,

— udziat w pracach Matopolskiego Forum Organizacji Pozarzgdowych.

Obszary dzialalnosci Rady:

[EEN

. Oddzialywanie na organy administracji publicznej w wojewodztwie w zakresie
ulepszenia ich wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Przeglad zadan wojewddztwa, ktore mozna i nalezy powierzy¢ organizacjom

pozarzagdowym w formie programow wieloletnich.

Promowanie wolontariatu.

4. Promowanie norm i jakosci dziatan spotecznych (promocja dobrych

przyktadow).
5. Promowanie federalizacji organizacji pozarzadowych.

w



6. Przeprowadzenie badan na temat stanu organizacji pozarzadowych
w wojewddztwie.

7. Wspieranie dziatan zmierzajgcych do ograniczenia dziatlan nieuczciwych

organizacji pozarzadowych, m.in. opracowanie kodeksu etyki matopolskich

organizaciji pozarzadowych.

Stworzenie systemu finansowania organizacji pozarzgdowych.

9. Stworzenie koncepcji systemu wsparcia dla organizacji pozarzgdowych
w dziedzinie poradnictwa i szkolen.

10. Opiniowanie rocznych i wieloletnich wojewddzkich programéw wspotpracy
Z organizacjami pozarzagdowymi.

11. Opiniowanie projektow programow operacyjnych na lata 2007-2013.

12. Opiniowanie projektéw konkurséw na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe. Proba ujednolicenia i udoskonalenia regulaminow
tych konkurséw, wzoréw umow oraz sprawozdan z realizacji zadan.

13. Doprowadzenie w porozumieniu z Wydzialem Rejestrowym Sgdu Rejonowego
dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie do jednolitej interpretacji przepisow
dotyczacych sporzadzania statutow organizacji pozarzadowych.

14. Przygotowanie zatozenh i rzecznictwo publiczne na rzecz nowelizacji aktow
prawnych zwigzanych z organizacjami pozarzadowymi.

15. Wprowadzenie utatwien dla organizacji pozarzadowych w wykonywaniu
przepisbw prawa zwigzanych z ochrong danych osobowych i biuletynem
informacji publicznej.

16. Dzialania majgce na celu budowanie prestizu Rady, jako grona
odpowiedzialnosci obywatelskiej (nie tylko przed organizacjami, czy urzedem,
ale réwniez przed spoteczehstwem);

17. Przeprowadzanie w ramach Rady debaty na temat POZYTKU PUBLICZNEGO.
Debaty majg na celu uzupetnienie aktualnymi i istotnymi watkami dziatan urzedu
I Swiadomosci spoteczenstwa.

@

Realizator dziata n:
Kancelaria Urzedu UMWM - Zesp&t wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

Dziatanie 2.
Udziat organizacji pozarz gdowych w pracach bran zowych zespotoéw opiniuj gco-
doradczych powotywanych z inicjatywy Samorz ~ gdu Wojewddztwa.

Wybrane formy wspoipracy:
— wspolne posiedzenia, konferencje itp.,
— opinie, wnioski, stanowiska w waznych dla rozwoju regionu sprawach,
— czlonkostwo przedstawicieli organizacji pozarzadowych w gremiach,
radach i komitetach wskazanych ponizej,
— udziatl organizacji pozarzadowych w posiedzeniach Komisji Sejmiku
Wojewddztwa.

Przedstawiciele gremiow ,trzeciego sektora” uczestniczy¢ bedg w 2008 roku
w pracach nastepujgcych zespotdw o0 charakterze opiniujgco-doradczym
I oceniajgcym:
- Komisja Wspdlna Samorzadow Terytorialnych i  Gospodarczych
Matopolski, Wojewddzka Matopolska Rada Zatrudnienia, Malopolska Rada



Edukacji, Malopolska Rada ds. Spoteczenstwa Informacyjnego,
Matopolska Rada Przeciwdziatania Uzaleznieniom, Matopolska Rada
Zdrowia Publicznego, Matopolska Rada Polityki Prorodzinnej, Wojewodzka
Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych, Rada ds. Produktéw
Tradycyjnych,

— Doradczy Zespo6t Oceniajacy Obiekty Hotelarskie, Komisja Egzaminacyjna
dla Przewodnikbw Turystycznych Gorskich Tatrzanskich, Komisja
Egzaminacyjna dla Przewodnikdw Gorskich Beskidzkich, Komisja
Egzaminacyjna dla Przewodnikow Turystycznych Terenowych, Komisja
Egzaminacyjna dla Przewodnikbw Miejskich po Krakowie, Komisja
Egzaminacyjna dla Pilotbw Wycieczek,

— Kapituta Nagrody Marszatka Wojewodztwa Matopolskiego , Krysztaty Soli”
dla najlepszych organizacji prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego, Kapituta Nagrody Samorzadu Wojewddztwa ,Amicus
Hominum” dla Oso6b Dziatajgcych na Rzecz Dobra Innych,

— oraz Podkomitet Monitorujgcy Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Komitet
Monitorujacy Matopolski Regionalny Program Operacyjny.

Realizator dziata n:
- departamenty Urzedu Marszatkowskiego,
- wojewodzkie jednostki organizacyjne (w szczegolnosci: Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej, Wojewodzki Urzad Pracy).

Dziatanie 3.

Wiaczenie organizacji pozarz adowych w proces przygotowania
i upowszechniania podstawowych dokumentéw zwi azanych z rozwojem
regionu Matopolski w szczegolno $ci zwigzanych z wykorzystaniem funduszy
UE.

Wybrane formy wspoipracy:
— organizowanie konferencji i prowadzenie konsultacji

Realizator dziata n:

- departamenty Urzedu Marszaltkowskiego (w  szczegdlnosci
Departament  Funduszy Europejskich, Departament  Polityki
Regionalnej UMWM)

- wojewoddzkie jednostki organizacyjne.

Priorytet 3.
Dobra wspotpraca mi  edzysektorowa.

Dziatanie 1.
Stworzenie narz edzi skutecznej wymiany informacji.

Wybrane formy wspotpracy:

— aktualizacja i rozbudowa bazy matopolskich organizacji pozarzadowych,

— aktualizacja i rozbudowa portalu informacyjnego dla matopolskich organizacji
pozarzgdowych na stronach regionalnego portalu internetowego Wrota
Matopolski, oraz na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Matopolskiego www.malopolskie.pl/ngo,




— organizacja konferencji Matopolskiego Forum Organizacji Pozarzgadowych
oraz innych spotkan, konferencji, takze branzowych forow (w szczegoélnosci
Matopolskie Forum Organizacji Pozarzadowych Dziatajacych na Rzecz Oso6b
Niepetnosprawnych),

- wydawanie  kwartalnika  informacyjnego  Urzedu  Marszatkowskiego
poswieconego tematyce Unii Europejskiej - Matopolski Informator Europejski.

Realizator dziata n:
- Kancelaria Urzedu UMWM,
- Departament Spoteczenstwa Informacyjnego UMWM,
- Departament Polityki Spotecznej UMWM.

Dziatanie 2.

Stworzenie platformy wspoéipracy pomi  edzy przedstawicielami administraciji
samorz gdowej w  Malopolsce (gminnej, powiatowej, wojewOdzki ej)
odpowiedzialnymi za relacje z ,trzecim sektorem”.

Wybrane formy wspoipracy:

— organizacja konferencji, seminaridow, warsztatow, szkoleh (m.in. akcja
.Kocham Krakoéw z wzajemnos$cig” realizowana wspdlnie z Samorzadem
Gminy Krakow),

— organizowanie wspolnych foréw dyskusyjnych,

— wspolne tworzenie sieci punktéw wsparcia dla organizacji pozarzadowych.

Realizator dziata n:
- Kancelaria Urzedu UMWM
- Departament Polityki Spotecznej UMWM
- Departament Spoteczenstwa Informacyjnego UMWM.

Priorytet 4.
Realizacja zada n pozytku publicznego przez organizacje pozarz agdowe i inne
podmioty.

Dziatanie 1.
Realizacja zada n publicznych zlecanych w trybie otwartego konkursu ofert.

Samorzad wojewoOdztwa realizuje zadania publiczne o charakterze wojewddzkim,
tzn. takie, ktére zasiegiem wykraczajg poza teren poszczegOlnych wspolnot
gminnych i powiatowych i stuzg zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancow.
Zadania te sg realizowane w zakresie odpowiadajacym ustawowym uprawnieniom
samorzadu wojewodztwa. W realizacji zadan, w celu zapewnienia wiekszej
skutecznosci i efektywnosci ich realizacji samorzad wojewodztwa wspotpracuje
z sektorem pozarzgdowym. Uznajgc prawo sektora pozarzadowego do
wspotdefiniowania i rozwigzywania probleméw spotecznych, samorzad wojewodztwa
wspiera zadania zgtaszane przez sektor pozarzgdowy do realizacji. W roku 2008 za
priorytetowe dla rozwoju wojewodztwa uznane zostaly zadania z nastepujgcych
obszaréw:

\ Obszar I. Polityka spoteczna
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Zadanie I.1.
Przeciwdziatanie spotecznemu wykluczaniu oséb stars zych.

Wspierane bedg dziatania polegajace w szczegdélnosci na:
— organizacji dziatan edukacyjnych i informacyjnych skierowanych do
srodowiska 0s0Ob starszych,
— organizacji czasu wolnego senioréw, ze szczegblnym uwzglednieniem
aktywizaciji i uczestnictwa w zyciu lokalnym,
— budowaniu pozytywnego spotecznego wizerunku osob starszych.

Zadanie 1.2.
Wyréwnywanie szans 0sob niepetnosprawnych.

Wspierane beda dziatania polegajace w szczegdélnosci na:

— ksztaltowaniu wiasciwych postaw wobec niepetnosprawnosci, w tym promocja
sztuki oséb niepetnosprawnych,

— rozwoju oferty wsparcia srodowiskowego dla oséb i rodzin z osobg
niepetnosprawna,

— organizacji szkolen dla kadr realizujgcych zadania na rzecz o0s6b
niepetnosprawnych,

— upowszechnianiu informacji na temat rodzajéw i dostepnosci pomocy oraz
praw 0sob niepetnosprawnych.

Zadanie 1.3.
Polityka prorodzinna i przeciwdziatanie przemocy w rodzinie .

Wspierane beda dziatania polegajace w szczegdélnosci na:
— organizacji kampanii promujgcej mediacje rodzinne (w tym szkolenia
z zakresu mediacji),
— wspieraniu rodzicielstwa zastepczego,
— przeciwdziataniu przemocy w rodzinie poprzez edukacje spoteczng i promocje
postaw spotecznych oraz dziatan wolnych od przemocy, realizacja programoéw
ochrony ofiar przemocy oraz prace ze sprawcami przemocy w rodzinie.

Uzasadnienie wyboru priorytetow zada n:
Realizacja wybranych projektow przyczyni sie do osiggniecia celow zawartych
w  Wojewbdzkim  Programie  dotyczacym  wyrOwnywania szans  0s6b
niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy
w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob niepetnosprawnych w wojewddztwie
matopolskim na lata 2007 - 2013, Maiopolskim Programie Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie na lata 2007-2013, a przede wszystkim Strategii Rozwoju
Wojewbdztwa Malopolskiego na lata 2007-2013. Srodki Wojewddztwa zostang
wykorzystane na tworzenie warunkéw do aktywizacji senioréw, rozwoju warunkéw
dla prawidiowego funkcjonowania rodzin, ze szczegOlnym uwzglednieniem
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wesprag rozwoj prorodzinnych form opieki nad
dzieémi oraz przyczynia sie do wyrOwnania szans zyciowych o0sob
niepetnosprawnych.
Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

— ograniczenie procesu marginalizacji probleméw ludzi starszych,

zmniejszanie rozmiaréw ich spotecznego wykluczenia
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— zapobieganie wykluczeniu spotecznemu 0s6b niepetnosprawnych.

— podniesienie jakosci zycia niepetnosprawnych mieszkancow wojewddztwa

— wzmocnienie roli i funkcji rodziny na rzecz prawidiowego wypetniania jej
zadan,

- rozwdj poradnictwa rodzinnego i terapii rodzinnej

- rozwdj i promocja zastepczej opieki rodzinnej

— podniesienie jakosci i skutecznosci dziatanh w zakresie przeciwdziatania
patologiom zycia rodzinnego, w tym przemocy w rodzinie

— ograniczenie dysfunkcji i zachowan patologicznych miodziezy poprzez
zbudowanie sprawnie funkcjonujgcego systemu profilaktyki spotecznej
I resocjalizaciji.

— wspieranie merytoryczne i finansowe przygotowywanych programéw na
rzecz rodzin i oséb wymagajgcych pomocy realizowanych w gminach
| powiatach przez organizacje pozarzadowe;

- aktywizacja spotecznosci lokalnych na rzecz rozwigzywania problemow
spotecznych.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty

Realizator zada n:
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie.

\ Obszar Il. Profilaktyka i przeciwdziatanie uzale  znieniom

Zadanie 11.1.
Ograniczenie u zywania alkoholu, narkotykéw i nikotyny oraz zwi azanych z tym
problemow, zwlaszcza w $rod dzieci | mlodzie zy.

Wspierane bedg dziatania polegajace w szczegodlnosci na:
— wspieraniu  programow  profilaktyki uzaleznien w  $rodowiskach
akademickich w Matopolsce,
- realizacji programow wsparcia dla osob uzaleznionych od alkoholu,
narkotykow i nikotyny utrzymujacych abstynencije,
- ograniczaniu ryzyka szkdéd zdrowotnych  ws$réd  okazjonalnych
uzytkownikow narkotykow.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Zadanie I1.2.

Zwiekszenie dost epnosci i skuteczno sci zorganizowanych form pomocy
psychologicznej i socjoterapeutycznej w szczegdlno sci dla dzieci zrodzin
Z problemami alkoholowymi - Matopolskie Centrum So cjoterapii.

Wspierane bedg dziatania polegajgce w szczegdlnosci na:
— podnoszeniu kompetencji zawodowych ws$rdd pracownikow Swietlic
socjoterapeutycznych i opiekunczo-wychowawczych.
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Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie jednej oferty.

Zadanie I1.3.
Rozw0j edukacji publicznej w  zakresie  problematyki uzaleznien
I przeciwdziatania przemocy.

Wspierane bedg dziatania polegajace w szczegodlnosci na:
— rozwijaniu profilaktyki rodzinnej i $rodowiskowej w zakresie problemdéw
uzaleznien,
— promowaniu pozytywnych postaw spotecznych w profilaktyce dotyczacej
problemu uzaleznien,
— wspieraniu dziatan szkoleniowych podnoszacych kwalifikacje
I umiejetnosci grup zawodowych w obszarze przeciwdziatania przemaocy.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:

Priorytety powyzsze wynikajg ze Strategii Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego na
lata 2007-2013 oraz Matopolskiego Programu Ochrony Zdrowia na lata 2008-2013,
Celu strategicznego: Silna rodzina i zdrowy styl zycia, Celu 1: poprawa stanu zdrowia
i jakosci zycia mieszkancow wojewddztwa matopolskiego poprzez oddziatywanie na
czynniki ksztattujgce zdrowie, zmniejszanie réznic w zdrowiu i dostepie do Swiadczen
zdrowotnych oraz podnoszenie jakosci i efektywnosci regionalnego systemu ochrony
zdrowia, Cel 3; Upowszechnianie zasad zdrowego stylu zycia, Matopolskiego
Programu Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzaleznieniom na lata 2004-2007,
przyjetego Uchwatg Nr XVI/191/04 Sejmiku Wojewodztwa Maitopolskiego z dnia
26 stycznia 2004r., Celu strategicznego: zapobieganie uzaleznieniom i redukcja
szkdd spowodowanych uzaleznieniami.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

— wzmocnienie  wspoilpracy samorzadu wojewodztwa <z  sektorem
pozarzgdowym w obszarze profilaktyki uzaleznien,

- lepsze zaspokajanie potrzeb dzieci i mtodziezy,

— wzmocnienie lokalnych dzialah w obszarze profilaktyki problemowej
I przeciwdziatania przemocy,

— zwiekszenie dostepnosci i form pomocy osobom uzaleznionym i ich
rodzinom.

Realizator zadania:
Petnomocnik Zarzadu Wojewodztwa Matopolskiego ds. Profilaktyki i Przeciwdziatania
Uzaleznieniom.

Obszar lll. Kultura fizyczna i sport

Zadanie Ill.1.
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Upowszechnianie kultury fizycznej.

Wspierane bedg dziatania polegajace w szczegodlnosci na:
— aktywizacji wszystkich srodowisk, bez wzgledu na pte¢, wiek i stopien
zaawansowania, w uprawianiu sportu i rekreacji ruchowe,.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:

Upowszechnianie kultury fizycznej to najszersza oferta kierowana do
najliczniejszego grona odbiorcow. Stawia ona za cel uaktywnienie sportowe jak
najwiekszej ilosci mieszkancéw oraz pomoc w organizacji imprez sportowych rangi
Swiatowej, europejskiej, ogoélnopolskiej i wojewddzkiej, waznej dla spotecznosci
lokalnych naszego regionu. Z uwagi na fakt, iz oferta tych imprez jest skierowana
przede wszystkim do dzieci i miodziezy srodowisk wiejskich, aktywnej sportowo
czesci srodowiska akademickiego, sportowcOw niepetnosprawnych i szerokiego
kregu spoteczehstwa stanowi jeden z priorytetow w dziedzinie kultury fizycznej
Wojewddztwa Matopolskiego.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

1. Wozrost liczby imprez sportowych najwyzszej rangi ktére bedg sie odbywaly na
terenie Wojewodztwa Matopolskiego, szczegodlnie zawodow w dyscyplinach
zimowych (np. Puchary Swiata), w ktérych zawodnicy z naszego regionu sa
liderami we wszystkich kategoriach wiekowych, od miodzika do seniora.

2. Wzmozone zainteresowanie Miedzynarodowych i Krajowych Organizacji
Sportowych naszym regionem ze wzgledu na duze postepy organizacyjne oraz
staty wzrost ilosciowy i jakosciowy bazy sportowej, co sprzyja lokalizacji imprez
na naszym terenie. Stale wsparcie Wojewddztwa w organizacji zawodow
pozwoli ten trend utrzymac.

3. Coraz wieksze zainteresowanie mieszkancOw naszego regionu masowymi
imprezami sportowo — rekreacyjnych poprzez dofinansowanie ofert najbardziej
atrakcyjnych i w miare uniwersalnych, trafiajgcych do jak najszerszej rzeszy
potencjalnych uczestnikow.

4. Popularyzacja nowych dyscyplin sportowych.

Realizator zadania:
Departament Edukaciji i Sportu UMWM
Zespot ds. rozwoju kultury fizycznej

Zadanie I11.2.
Wspieranie wspotzawodnictwa i szkolenia sportowego dzieci i mtodzie zy

Wspierane bedg dziatania polegajgce w szczegdélnosci na:
- uzyskiwaniu najwyzszych lokat przez reprezentantow Wojewddztwa
Matopolskiego we wspotzawodnictwie sportowym dzieci i mtodziezy w skali
krajowej.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.
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Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:

Wspotzawodnictwo i szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy jest formg wytaniania
mistrzow Polski w kategoriach wiekowych miodzika, juniora mtodszego, juniora
i mtodziezowca. Z uwagi na fakt, iz jest to rywalizacja ogolnopolska, zadanie to jest
realizowane poprzez dofinansowanie zgrupowan i konsultacji szkoleniowych kadr
wojewodzkich oraz organizacje imprez ponadpowiatowych i wojewoddzkich
w ramach sportu szkolnego, stanowigc jeden z priorytetbw w dziedzinie kultury
fizycznej Wojewodztwa Matopolskiego.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

1. Podniesienie efektéw szkolenia kadr wojewoddzkich w kategoriach wiekowych
miodzik, junior mtodszy, junior i mtodziezowiec,

2. Uzyskiwanie jak najlepszych  wynikbw sportowych (medali, miejsc
punktowanych) w finalach Makroregionalnych Mistrzostwach Mtodzikéw,
Mistrzostw Polski Juniorow Miodszych, Mistrzostw Polski Juniorow i
Mtodziezowych Mistrzostw Polski,

3. Awans Wojewddztwa Matopolskiego w punktacji ogdlnopolskiego systemu
wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy,

4. Wzrost liczby zawodnikow z Wojewodztwa Matopolskiego w kadrach
narodowych poszczegolnych kategorii wiekowych,

5. Staly doplyw najzdolniejszych miodziezowcoéw do kadr narodowych sportu
seniorskiego w jak najwiekszej ilosci dyscyplin sportowych.

Realizator zadania:
Departament Edukaciji i Sportu UMWM
Zespot ds. rozwoju kultury fizycznej

Obszar IV. Edukacja

Zadanie IV.1.
.Regionalny Program Stypendialny”

W szczeqolno $ci wspierane b edg nast epujace dziatania:
W ramach projektu przewiduje sie ufundowanie stypendiow:

- Malopolskie stypendium — udzielanie stypendidw uczniom gimnazjow
I szkot ponadgimnazjalnych za szczegdlne osiggniecia artystyczne
i sportowe, a takze studentom za szczegllne osiggniecia naukowe,
artystyczne i sportowe,

- Mobilna miodzie z - udzielanie stypendidow  umozliwiajgcych
dofinansowanie kurséw jezykowych oraz stazy i praktyk studenckich
zarowno krajowych, jak i zagranicznych,

— Studiuj ¢ w Malopolsce - udzielanie stypendiow dla os6b podejmujgcych
studia na uczelniach wyzszych Matopolski, pochodzgcych z regionéw
partnerskich Wojewodztwa Malopolskiego oraz Polakow i 0sOb innegj
narodowosci pochodzacych ze Wschodu.

Wybér ofert :
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.
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Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:

Otwarty Konkurs Ofert pn. ,Regionalny Program Stypendialny” wynika z realizaciji
zatlozeh Strategii Rozwoju Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2007-2013
/1.5. Wsparcie i promocja talentéw/.

Nalezy stworzy¢ korzystne warunki dla poprawy szans edukacyjnych
uczniow i studentow, sprzyjajgce wzrostowi aktywnosci edukacyjnej
mitodziezy oraz ujawnieniu sie i rozwijaniu talentow.

Nalezy stworzy¢ korzystne warunki sprzyjajace wyksztatceniu specjalistow
w réznych dziedzinach, ktorzy w przysztosci bedg stanowi¢ o sile
I konkurencyjnosci regionu poprzez udzielanie stypendiow umozliwiajgcych
dofinansowanie kurséw jezykowych oraz stazy i praktyk studenckich.

Zakladane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

poprawa szans edukacyjnych uczniéw i studentow,

promocja i rozwoj uzdolnien,

wzrost aktywnosci edukacyjnej miodziezy,

wyroznianie za szczegolne osiggniecia,

wspieranie aspiracji edukacyjnych uczniow i studentéw,

podnoszenie poziomu wyksztatcenia oraz aktywnosci edukacyjnej uczacej
sie miodziezy,

promowanie uczniéw o wysokich aspiracjach edukacyjnych,

zachecanie miodych os6b do rozwijania wkasnych zdolnosci oraz do
aktywnego poszukiwania drog realizacji planow i aspiraciji,

stworzenie systemu wsparcia rozwoju 0soOb uzdolnionych i mogacych
wykazaé sie szczegodlnymi osiggnieciami naukowymi, artystycznymi lub
sportowymi,

zapewnienie mozliwosc¢ ksztatlcenia na matopolskich uczelniach osobom
pochodzacym 2z regiondéw partnerskich Wojewddztwa Matopolskiego
oraz zza wschodniej granicy Polski,

promowanie Matopolski jako o$rodka naukowego i kulturalnego,

tworzenie warunkow do niwelowania barier edukacyjnych,

tworzenie warunkow do rozwoju dialogu miedzykulturowego.

Realizator zadania:

Zespot ds. Rozwoju Edukaciji i Nauki
Departament Edukacji i Sportu UMWM

| Obszar V. Kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego

Zadanie V.1
.Mecenat Matopolski” — mecenat Wojewddztwa Matopols kiego w dziedzinie

kultury

Wspierane bedg projekty wpisujgce sie w szczegdlnosci w nastepujace priorytety:
1. Tworczosé profesjonalna

2. Regionalizm — warto$ci — tradycja

3. Edukacja dla kultury — ,Percepcja sztuki”

4. Kultura nowoczesna — ,\Wizja”

5. Kultura bez granic — ,Bliscy a dalecy”
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6. Kapitat mysli — ,Wartos¢ wiedzy”
7. Atrakcyjna przestrzen — ,Ekspozycja — odbiorca”
8. Zapis — literatura, wydawnictwa, media — ,Rara”

Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:

1. Wspieranie, promowanie i tworzenie warunkOw sprzyjajacych uprawianiu
i rozwojowi profesjonalnej sztuki oraz prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej w formach
zorganizowanych programowo.

2. Wspieranie przedsiewzie¢ obejmujgcych ochrone wartosci matopolskiego —
regionalnego i lokalnego dziedzictwa kulturowego oraz aktywnych dziatan
przyczyniajacych sie do umocnienia tozsamosci regionalnej oraz otwartosci
mieszkancow Matopolski, a takze ksztattowaniu wizerunku regionu.

3. Wspieranie projektow przedsiewzie¢ przygotowujacych swiadomych odbiorcéw
i uczestnikéw kultury wsrod wszystkich grup wiekowych oraz stwarzajacych warunki
do tworzenia i poznawania kultury i rozwijania pasji, talentow i postaw aktywnych.

4. Wspieranie przedsiewzie¢ artystycznych o charakterze nowatorskim,
odpowiadajgcym na wyzwania wspotczesnosci, zarowno pod wzgledem formy (nowe
technologie), jak i tresci wypowiedzi oraz dokumentowanie, tworzenie
I prezentowanie zjawisk kultury wspotczesne.

5. Wospieranie projektow wspoipracy i wymiany kulturalnej z zagranicg, ze
szczegOlnym uwzglednieniem regionow partnerskich Wojewodztwa Matopolskiego.

6. Wsparcie dla realizacji seminariow, warsztatow, konferencji i wizyt jako
ptaszczyzny wymiany dorobku i informacji, transferu wiedzy, umiejetnosci
I doswiadczen z zakresu kultury i dziedzictwa kulturowego.

7. Wspieranie dziatan budujgcych i projektujgcych nowe, atrakcyjne relacje
z odbiorcg (m.in. w dziedzinie muzealnictwa i wystawiennictwa), w tym wspieranie
nowatorskich dziatan promocyjnych, dokumentacyjnych.

8. Wspieranie wartosciowych, niskonaktadowych, niekomercyjnych inicjatyw
wydawniczych (takze z wykorzystaniem innych technik zapisu niz druk) oraz
dokumentacyjnych i systeméw informatycznych poswieconych problematyce kultury,
sztuki i dziedzictwa kulturowego.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem

1. Wprowadzanie efektywnego zarzadzania ofertg kulturalng regionu poprzez:

- racjonalne wykorzystanie $rodkéw finansowych na realizacje zadan
publicznych w dziedzinie kultury, odpowiadajgce potrzebom Wojewodztwa oraz jego
mieszkancow;

- objecie patronatem i wypromowanie wartosciowych przedsiewziec
kulturalnych o charakterze ponad lokalnym oraz monitorowanie ich realizacji i efektu
finalnego.

2. Wigczenie dorobku kulturalnego i artystycznego mniejszosci narodowych i grup
etnicznych w regionalny obieg kultury.

3. Stopniowe definiowanie i wykreowanie ,markowych produktéw kulturalnych
regionu”, stuzacych sukcesywnej integracji regionu i promocji jego dziedzictwa
kulturowego.

4. Wzbogacenie oferty kulturalnej Wojewddztwa Matopolskiego poprzez wspieranie
projektow charakteryzujgcych sie duzymi walorami integracyjnymi regionu,
wyrazajgcymi jego roznorodnos¢ kulturowg i adresowanymi do masowego odbiorcy.
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5. Wspieranie rozwoju kultury i sztuki, prezentacje zjawisk tworczych oraz wydarzen
artystycznych o charakterze nowatorskim i eksperymentalnym, w tym debiutéw
miodych i utalentowanych twércow.

6. Wspieranie rozwoju edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy.

7. Inicjowanie wspotpracy tworcow i instytucji kultury z organizacjami pozarzadowymi
zwlaszcza w obszarach tych form dziatalnosci kulturalnej, ktérych nie podejmujg
instytucje kultury. Umozliwianie kreowania markowych produktow kulturalnych o
randze ponad lokalnej poprzez wykorzystanie waloréw wspétpracy z organizacjami
pozarzgdowymi.

8. Tworzenie warunkéw do niwelowania réznic w dostepie do débr kultury
mieszkancom regionu, zwlaszcza na obszarach wiejskich.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Realizator zadania
Departament Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Turystyki UMWM
Zespot ds. przestrzeni kulturowej.

Zadanie V.2

Matopolskie Dni Ksi azki ,Ksi gzka i R6za” .

Wspierane bedg projekty wpisujgce sie w szczegblnosci w nastepujace priorytety:
— promocja i upowszechnianie czytelnictwa,
— promocja literatury polskiej,
— Malopolscy literaci.

Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:

— przywrocenie ksigzce roli godnego i atrakcyjnego podarku, nagrody badz
wyroznienia,

- wspieranie, promowanie i tworzenie  warunkow  sprzyjajgcych
upowszechnianiu czytelnictwa,

— wspieranie wysitkbw o powszechne traktowanie ksiegarni jako gtéwnego
miejsca handlowego obcowania z ksigzka.

— wspieranie projektéw i przedsiewzieé¢ przygotowujacych s$wiadomych
odbiorcow i uczestnikow kultury w zakresie literatury i czytelnictwa

— wspieranie przedsiewzie¢ artystycznych o charakterze nowatorskim,
w spos6b nowoczesny promujgcych czytelnictwo w regionie

- wsparcie dla realizacji seminariébw, warsztatow, konferencji i wizyt jako
ptaszczyzny wymiany dorobku i informaciji, transferu wiedzy, umiejetnosci
I doswiadczen z zakresu literatury.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem

Realizacja cyklicznej imprezy — Matopolskich Dni Ksigzki ,Ksigzka i R6za” - poprzez
profesjonalne podmioty zewnetrzne zajmujgce sie upowszechnianiem czytelnictwa,
znajgce sSrodowisko ksiegarzy i promujace ksigzke w swoich dziataniach
kulturalnych.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.
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Realizator zadania
Departament Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Turystyki UMWM
Zespot ds. przestrzeni kulturowej

Zadanie V.3
Upowszechnianie sztuki wspoétczesnej

Wspierane bedg projekty wpisujgce sie w szczegblnosci w nastepujace priorytety:

— tworzenie interdyscyplinarnej kolekcji i zbiorow sztuki wspoétczesnej,

— promocja i popularyzacja polskiej sztuki wspoétczesnej,

— prezentacja dziet sztuki wspotczesnej w regionie i poza jego granicami,

— inicjowanie, wspieranie i koordynacja badahn =z dziedziny sztuki
wspotczesnej oraz upowszechniania i promowanie kultury i dziedzictwa
kulturowego Matopolski,

— tworzy oraz wspiera programy stwarzajgce warunki dla rozwoju sztuki oraz
jej prezentacji,

— (gromadzenie informacji, tworzenie katalogow, baz danych
dokumentujacych sztuke wspoétczesna,

— kreowanie programow edukacyjnych oraz projektow promocyjnych w celu
upowszechniania wiedzy oraz pobudzania zainteresowania sztukg
wspotczesng, w tym poprzez angazowanie tworcow i artystow do dziatan
edukacyjnych w spotecznosciach lokalnych.

Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:
— promocja i upowszechnianie sztuki wspétczesnej,
— popularyzacja dobrych wzoréw w zakresie aktywnej opieki nad rozwojem
tworczosci artystycznej oraz jej dokumentowaniem i udostepnianiem.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem.
Wspieranie dziatan majgcych na celu rozwoj i upowszechnianie sztuki wspotczesnej
oraz mtodych tworcow sztuki w Wojewodztwie Matopolskim.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Realizator zadania
Departament Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Turystyki UMWM
Zespot ds. przestrzeni kulturowej

Zadanie V.4
Wsparcie prac konserwatorskich, restauratorskich lu b robot budowlanych przy
zabytkach.

Cel
Sprawujgc piecze nad skarbami dziedzictwa narodowego samorzad wojewOdzki
wspiera finansowo prace majgce na celu odnowe i zachowanie matopolskich
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zabytkébw. Celem programu wspierania finansowego z budzetu Wojewodztwa
Matopolskiego prac konserwatorskich, restauratorskich lub robét budowlanych przy
zabytkach nieruchomych i ruchomych jest:

1. zahamowanie procesOw degradacji zabytkow i doprowadzenie do
poprawy stanu ich zachowania;

2. konsekwentne stosowanie wymogow konserwatorskich dla wszelkich
podejmowanych prac remontowych i budowlanych w obiektach
I obszarach objetych nadzorem stuzb konserwatorskich;

3. odnowa regionalnej architektury i ochrona przed zniszczeniem, a co za
tym idzie — utrzymanie obiektéw o niekwestionowanych wartosciach
artystycznych i historycznych oraz wtasciwa opieka nad nimi;

4. aktywizacja i wspieranie uzytkownikdbw — wiascicieli zabytkowych
obiektow — do podejmowania prac rewaloryzacyjno-konserwatorskich;

5. wdrozenie programowej ochrony zabytkéw architektury drewnianej
(zwtaszcza ujetych w Szlaku Architektury Drewnianej w Matopolsce);

6. kompleksowo$¢é dziatan konserwatorskich stuzgcych osigganiu
zaktadanych celow poprawy w mozliwie najkrétszym czasie;

7. zapewnienie bezpieczenstwa obiektow zabytkowych; utrzymanie
atrakcyjnosci turystycznej opartej o walory dziedzictwa kulturowego.
Udzielanie dotacji celowych na prace lub roboty budowlane przy
zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow, znajdujgcym sie na terenie
wojewodztwa matopolskiego.

W ramach Programu wspierania prac konserwatorskich, restauratorskich lub robét
budowlanych wiladze samorzgdowe Wojewodztwa Maitopolskiego w poczuciu
odpowiedzialnosci za dziedzictwo kulturowe Matopolski, przeznaczajg Srodki na
wspieranie prac majacych na celu ochrone obiektow zabytkowych. Wsparcie
finansowe otrzymujg zarowno prace przy obiektach $swieckich, jak i sakralnych, ze
szczegoOlnym uwzglednieniem wartosci historycznej, naukowej i artystycznej obiektu
oraz stanu zagrozenia, w jakim znajduje sie zabytek.

botacje na prace lub roboty budowlane przy zabytku mogg w szczegdélnosci dotyczyé
nastepujacych kierunkdéw wsparcia:

1) ZABYTEK RUCHOMY

ZR 1 - prowadzenie prac konserwatorskich zabytkowego wyposazenia i wystroju
zabytkéw nieruchomych posiadajgcych najwyzszg wartos$¢ historyczng, artystyczng
lub naukowa.

ZR 2 - podejmowanie prac konserwatorskich kolekcji stanowigcych zbiory
zabytkowych przedmiotéw i dziet zgromadzonych

I uporzadkowanych oraz opracowanych i udostepnianych publicznie.

2) ZABYTEK NIERUCHOMY

ZN — uktad, obiekt, dzieto — podejmowanie prac konserwatorskich lub
restauratorskich przy substancji zabytku nieruchomego wraz z jego otoczeniem oraz
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w historycznych uktadach urbanistycznych, ruralistycznych i w historycznych
zespotach budowlanych.

3) DOKUMENTOWANIE ZASOBOW

DZ — diagnozowanie, programowanie i dokumentowanie prac konserwatorskich
| restauratorskich.

Wybér ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

O dotacje moze ubiegac sie kazdy podmiot bedacy wiascicielem lub posiadaczem
zabytku, jezeli posiadanie to oparte jest o tytut prawny do zabytku wynikajacy
Z uzytkowania wieczystego, ograniczonego prawa rzeczowego, trwatego zarzadu
albo stosunku zobowigzaniowego.

Dotacja moze by¢ udzielona na dofinansowanie naktadow koniecznych na
wykonanie prac konserwatorskich, restauratorskich i prac budowlanych przy
zabytkach, ktore wnioskodawca zamierza wykonac¢ w roku ztozenia wniosku.

Zasady przyznawania dotacji okresla Uchwata Nr XLIX/628/06 Sejmiku
Wojewddztwa Matopolskiego w sprawie okreslenia zasad udzielania dotacji na prace
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do
rejestru zabytkow.

Realizator zadania:
Departament Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Turystyki UMWM
Zespot ds. rozwoju sektora kultury

\ Obszar VI. Turystyka

Zadanie V1.1
.Matopolska Go s$cinna” — rozwdj turystyki w Matopolsce:

A. ,Otwarty Szlak Architektury Drewnianej”
B. ,Rozw0j agroturystyki w Matopolsce”

C. ,Rozwoj turystyczny Karpat”

D. Rozwdj produktéw turystycznych

A. ,Otwarty Szlak Architektury Drewnianej”.
W ramach realizacji zadania powierzone bedg dziatania polegajace w szczegolnosci
na:
- udostepnieniu obiektow turystycznych na Szlaku Architektury Drewnianej,
— zarzadzaniu infrastrukturg turystyczng Szlaku Architektury Drewnianej,
- stworzeniu sieci partnerow lokalnych celem zarzadzania Szlakiem
Architektury Drewnianej,
— promocji i aktywizacji Szlaku Architektury Drewnianej.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie sfinansowanie jednej oferty.
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Uzasadnienie merytoryczne dla wyboru priorytetow.

Szlak Architektury Drewnianej w Matopolsce liczy 1500 km i skupia okoto 230
obiektéw drewnianych. Tablice informacyjne przy obiektach drewnianych oraz tablice
lacznikowe wykonane i zamontowane zostalty w latach 2001-2002. Wg raportu
z inwentaryzacji oznakowania turystycznego i obiektow na Szlaku Architektury
Drewnianej w Matopolsce, przeprowadzonej w maju br. przez Matopolskg
Organizacje Turystyczng 60% tablic informacyjnych przy obiektach drewnianych
wymaga wymiany (zniszczenie tablic) lub postawienia od nowa. Stwierdzono réwniez
brak 113 znakéw drogowych (E-10, E-22a) co stanowi prawie 19% zamontowanego
oznakowania drogowego oraz uszkodzenia 178 znakow drogowych, co stanowi
ponad 30% zamontowanego oznakowania drogowego.

W sezonie turystycznym, ze wzgledu na charakter wiekszosci obiektéw (obiekty
sakralne na co dziehn nie udostepniane turystycznie) konieczne jest stworzenie
systemu udostepniania ich do zwiedzania (ponad 30 obiektéw /rok) poprzez
szkolenie i zatrudnienie osob odpowiedzialnych za udostepnienie wnetrz obiektéw.
Kompleksowe zarzadzanie Szlakiem wymaga stworzenia lokalnych sieci partnerow
odpowiedzialnych za udostepnianie obiektow, kontakty ze spotecznoscig lokalng,
zarzadcami obiektéow oraz szkolenia w poszczegolnych rejonach Matopolski.
Stworzenie internetowego punktu informacyjnego o SAD oraz jego biezgca
aktualizacja pozwoli na dotarcie ze szczegétowg i aktualng informacjg do wszystkich
zainteresowanych turystéw, organizatoréw turystyki przyjazdowej oraz promocje
Szlaku.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

- wymiana oraz uzupetnienie oznakowania obiektow skupionych na Szlaku
Architektury Drewnianej oraz drég dojazdowych do nich,

- stworzenie platformy wspotpracy miedzy zarzadzajacymi obiektami — idea
wspolnej promaociji,

— monitoring ruchu turystycznego na SAD - rozpoznanie profilu oraz
okreslenie potrzeb turystow podrozujacych po szlaku (raport nt. ruchu
turystycznego na SAD),

— otworzenie ponad 30 obiektéw dla ruchu turystycznego w sezonie letnim
oraz aktywizacja szlaku (koncerty, wystawy, warsztaty, konferencje, wizyty
studyjne),

- promocja oferty turystycznej Wojewodztwa Maltopolskiego — Szlaku
Architektury Drewnianej wsréd organizatorow turystyki i tour — operatoréw,

— stworzenie internetowego punktu informacyjnego o SAD — baza danych na
temat zarzgdcow obiektow skupionych na SAD i mozliwosci ich zwiedzania
(promocja w ramach Zintegrowanego Systemu Informacji Turystycznej).

B. ,Rozw0j agroturystyki w Matopolsce”.

W ramach realizacji zadania powierzone bedzie dziatanie polegajace w szczegolnosci
- — kategoryzacji i oznakowaniu gospodarstw agroturystycznych.

Wybor ofert:

W wyniku konkursu przewiduje sie sfinansowanie jednej oferty.
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Uzasadnienie dla wyboru priorytetow.

Szacuje sie, ze w Matopolsce funkcjonuje okoto 900 gospodarstw agroturystycznych,
zczego wg analizy przeprowadzonej w br. tylko 10% obiektébw poddato sie
kategoryzacji i posiada aktualng rekomendacjg Federacji Turystyki Wiejskie;.

Zgodnie z ustawg o0 Ustugach turystycznych kategoryzacji wymagajg obiekty
hotelarskich typu hotel, motel, pensjonat, schronisko turystyczne, schronisko
mitodziezowe i kamping. Dla innych obiektdow $wiadczacych ustugi hotelarskie
Ustawa o ustugach turystycznych okresla jedynie minimalne wymagania odnos$nie
standardu bez koniecznosci uzyskiwania urzedowej decyzji o ich spetnieniu przez
obiekt. Dla uzyskania potwierdzenia wymagan jakosciowych w wiejskiej bazie
noclegowe] obiekty poddawane sg ocenie wg kategoryzacji opracowanej Polska
Federacje Turystyki Wiejskiej ,Gospodarstwa Goscinne”. Posiadanie kategoryzacji
jest gwarancjg zapewnienia turystom odpowiednich warunkéw wypoczynku (standard
noclegu, jakos¢ obstugi).

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

— skategoryzowanie gospodarstw agroturystycznych w Matopolsce -
jednolity system oznakowania (ponad 45 oznakowanych gospodarstw
agroturystycznych),

— stworzenie oferty agroturystycznej Matopolski.

C. ,Rozwgj turystyczny Karpat”.
W ramach realizacji zadania wspierane bedg dziatania polegajace w szczegolnosci na:
— rozwoju produktéw turystyki zimowej w Matopolsce — wytyczanie,
znakowanie oraz renowacja tras do narciarstwa biegowego,
— rozwoju produktu turystyki zimowej w Matopolsce — rozwoj i promocja
turystyki na ,rakietach snieznych”,
— stworzeniu markowego produktu turystycznego ,Szlakiem bundza
I oscypka”,
— promocji i aktywizacji produktow turystycznych Karpat.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:

Matopolska jest regionem szczegolnie predysponowanym do rozwoju turystyki
zimowej, w tym pieszej turystyki gorskiej. Narciarstwo biegowe oraz turystyka gorska
na rakietach snieznych stajg sie coraz popularniejszym sposobem spedzania czasu
wolnego. Wytyczenie i oznakowanie tras narciarstwa biegowego pozwoli na
stworzenie alternatywnej do narciarstwa zjazdowego formy uprawiania sportow
zimowych, odcigzy z nadmiernej liczby turystow osrodki i stacje narciarskie oraz
wzbogaci zimowg oferte turystyczng Matopolski.

W 2007 r. Wojewddztwo Malopolskie w ramach otwartego konkursu ofert
.Matopolska Goscinna” rozpoczeto tworzenie nowego produktu turystycznego -
turystyki gorskiej na rakietach $nieznych. Wytyczonych i oznakowanych zostato 12
tras o tgcznej dtugosci 112,4 km na terenie Podbabiogorza i Pasma Jaworzyny
Krynickiej. Powstanie nowych tras gorskich na obszarze calych Karpat oraz ich
promocja powoli na stworzenie kompleksowego produktu turystyki zimowej w
Wojewodztwie. Wytyczenie oraz wypromowanie ,Szlaku bundza i oscypka” stanowi
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realizacje polityki Wojewddztwa w zakresie rozwoju tradycyjnych produktow
regionalnych -,Matopolskich Smakow”. Nowe produkty turystyczne Karpat wymagajag
zintegrowanego systemu promociji.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

— wytyczenie i oznakowanie okoto 80 km nowych tras do uprawiania turystyki
zimowej w Matopolsce,

— rozwdj produktu turystycznego - zimowej turystyki gorskiej ,na rakietach
Snieznych”,

— popularyzacja narciarstwa biegowego oraz turystyki na rakietach
Snieznych wsréd turystow,

— stworzenie markowego produktu turystycznego ,Szlakiem bundza i
oscypka”.

D. Rozwdj produktow turystycznych.

W ramach realizacji zadania wspierane bedg dziatania polegajace w szczegdélnosci na:

e utrzymaniu, renowacji i tworzeniu infrastruktury szlakéw turystycznych
w regionie,

» o0znakowaniu drog dojazdowych do atrakcji i infrastruktury turystycznej
regionu,

» tworzenie nowych produktow turystycznych.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Uzasadnienie merytoryczne dla wyboru priorytetow.

Otwarty konkurs ofert w dziedzinie turystyki pozwoli na identyfikacje
najwartosciowszych projektow stuzacych rozwojowi przemystéw czasu wolnego,
ktorych realizacja przyczyni sie do podniesienia atrakcyjnosci turystycznej
Wojewddztwa Matopolskiego i zwiekszenia liczby os6b korzystajacych z oferty
turystycznej regionu. Do najbardziej pozadanych dziatan nalezy poprawa
bezpieczenstwa uprawiania turystyki poprzez monitoring i renowacje istniejgcych
szlakow turystycznych, wyznaczanie nowych szlakéw oraz oznakowanie drég
dojazdowych do atrakcji i infrastruktury turystycznej regionu. Tworzenie nowych
i rozbudowa juz istniejgcych atrakcji i produktéw turystycznych w Matopolsce
wzbogaci oferte turystyczng regionu.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

— wzrost atrakcyjnosci turystycznej regionu poprzez tworzenie nowych
i rozbudowe istniejgcych produktéw turystycznych,

— poprawa oznakowania atrakcji turystycznych oraz drég dojazdowych do
atrakcji turystycznych regionu,

— wytyczenie nowych szlakéw turystycznych w regionie,

— poprawa bezpieczenstwa podrézowania poprzez renowacje szlakow
turystycznych i monitoring ich stanu technicznego,

— poprawa jakosci podrézowania po Matopolsce.

Realizator zadania
Departament Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Turystyki UMWM
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Zespot ds. rozwoju turystyki

\ Obszar VII. Ekologia oraz ochrona dziedzictwa przyr  odniczego

Zadanie VII.1
Aktywizacja gospodarcza i ochrona dziedzictwa obsza row wiejskich
w matopolskich Karpatach.

W ramach realizacji zadania wspierane beda dziatania polegajace miedzy innymi na:

- organizowaniu szkolen dla rolnikbw (m.in. wytworcow produktow
pochodzenia owczego) majacych na celu zachecenie do zakladania grup
producentow rolnych oraz uzyskania i podnoszenia kwalifikacji w zakresie
prowadzenia zrbwnowazonej gospodarki rolnej,

— zorganizowaniu wypasu kulturowego na wybranych polanach reglowych.

Planuje sie powierzenie nastepujgcych zadan:
— opracowanie koncepcji rozwoju rynku produktéw pochodzenia owczego
I koziego.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem
— podniesienie kwalifikacji rolnikow,
- zwiekszenie liczby grup producentéw rolnych,
— zachowanie i rekultywacja polan reglowych na potrzeby wypasu owiec,
zorganizowanie wypasu kulturowego na wybranych polanach reglowych,
- opracowanie koncepcji rozwoju rynku produktow  regionalnych
i tradycyjnych.

Realizator zadania
Departament Srodowiska i Rozwoju Obszaréw Wiejskich.
Zespot rozwoju wsi i gospodarki wodnej

ZadanieVIl.2
Wspomaganie  wytworcow produktdw tradycyjnych i regionalnych ora z
produktéw rolnictwa zrownowa zonego.

W ramach realizacji zadania wspierane bedg dziatania polegajace miedzy innymi na:

- zorganizowaniu szkolen dla producentow w zakresie = wymogow
weterynaryjnych, higienicznych, sanitarnych, ktére muszag by¢ spetnione przy
produkcji produktow tradycyjnych i regionalnych,

— wsparciu przedsiewzie¢ prezentujgcych 1 popularyzujgcych na terenie
wojewddztwa matopolskiego produkty tradycyjne i regionalne,

— opracowaniu materialtdw etnograficznych potwierdzajacych wykorzystywanie
tradycyjnych metod produkcji od co najmniej 25 lat na potrzeby rejestraciji
produktéw jako tradycyjne i regionalne.

Planuje sie powierzenie nastepujgcego zadania:
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- Inwentaryzacja rodzimych, matopolskich gatunkéw i ras zwierzat
hodowlanych.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

- podniesienie kwalifikacji i poziomu wiedzy fachowej wytworcow produktéw
tradycyjnych i regionalnych,

- rozpowszechnienie wiedzy na temat produktéw tradycyjnych i regionalnych
ws$rod konsumentow,

— rozszerzenie listy produktéw tradycyjnych i liczby produktow regionalnych,

— utworzenie listy rodzimych, matopolskich gatunkéw i ras zwierzat
hodowlanych.

Realizator zadania
Departament Srodowiska i Rozwoju Obszaréw Wiejskich UMWM
Zespot rozwoju wsi | gospodarki wodnej.

Zadanie VII.3

,Doposa zenie organizacji dziataj acych na rzecz bezpiecze nstwa publicznego
i ochrony s$rodowiska w sprz et do ratownictwa techniczno-chemiczno-
ekologicznego”

W ramach realizacji zadania wspierane bedg dziatania polegajace w szczegdélnosci na:
— poprawie bezpieczenstwa mieszkancow
— szybkim i skutecznym usunieciu skazen chemiczno-ekologicznych.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:

Planowane doposazenie spowoduje poprawe skutecznosci dziatan ratowniczych przy
miejscowych zagrozeniach terenu jak réwniez podniesie bezpieczenstwo
mieszkancéw, ruchu drogowego oraz pozwoli na szybszg likwidacje skazen
chemiczno-ekologicznych.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

Efektem realizacji konkursu bedzie podniesienia standardéw wyposazenia
organizacji dzialajagcych na rzecz bezpieczehstwa publicznego, co wplynie na
poprawe poziomu ratownictwa i przyczyni sie do wzmocnienia bezpieczenhstwa
ratownikdw a tym samym bezpieczenstwa mieszkancoéw naszego regionu.

Realizator zadania:
Departament Srodowiska i Rozwoju Obszaréw Wiejskich UMWM
Zespot Srodowiska.

\ Obszar VIII. Rozwoj gospodarczy i rynek pracy
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Zadanie VIII.1.

~KONSERWATOR” — edycja 2008. Program czasowego zatr udnienia 0s0b
diugotrwale bezrobotnych zagro zonych wykluczeniem spotecznym przy
pracach zwi gzanych z zachowaniem i rewitalizacj @ substancji zabytkowej oraz
ochron g krajobrazu kulturowego na terenie wojewodztwa mato polskiego

Konkurs bedzie polegat na dofinansowanie ze srodkdéw Funduszu Pracy projektow
w ramach Programu czasowego zatrudnienia osOb dtugotrwale bezrobotnych
zagrozonych wykluczeniem spotecznym przy pracach zwigzanych z zachowaniem
I rewitalizacjg substancji zabytkowej oraz ochrong krajobrazu kulturowego na terenie
wojewddztwa matopolskiego.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:
W priorytety te wpisujg sie cele Programu Konserwator — edycja 2008:

zmniejszenie  ryzyka  wykluczenia  spotecznego o0sOb  dlugotrwale
bezrobotnych, bedacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy poprzez
nawigzanie ponownego kontaktu z praca,

zwiekszenie atrakcyjnosci na rynku pracy oséb dtugotrwale bezrobotnych,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, poprzez nabycie nowych kwalifikacji
I umiejetnosci badz odnowienie juz posiadanych,

wsparcie instytucji kultury i innych podmiotéw realizujgcych zadania na rzecz
zachowania i rewitalizacji substancji zabytkowej oraz ochrony krajobrazu
kulturowego w Wojewddztwie Matopolskim,

aktywizacja turystyczna Matopolskiego Szlaku Architektury Drewnianej —
markowego produktu regionalnego - poprzez rozszerzenie opieki nad
zabytkami i ich lepsze udostepnianie zwiedzajgcym.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

ponowny kontakt z pracg os6b bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy,

zwiekszenie atrakcyjnosci zawodowej 0sOb dlugotrwale bezrobotnych,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

zapewnienie $srodkow do zycia osobom bezrobotnym przyczyniajgce sie do
zmniejszenia zagrozenia wykluczeniem spotecznym,

wykonanie prac na rzecz zachowania i ochrony zabytkbw oraz
upowszechniania i promocji débr kultury,

rozszerzenie opieki nad zabytkami na Matopolskim Szlaku Architektury
Drewnianej, w szczegolnosci nad wysokie] klasy zabytkami sakralnymi oraz
poprawa jakosci udostepniania zabytkbéw zwiedzajgcym.

Realizator zadania

Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie

Departament Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Turystyki UMWM

Zadanie VIII.2

Konkurs na realizacj e zadan w ramach projektu: ,ABC Gospodarki Spotecznej

— Aktywacja, Biznes, Coaching”, realizowanego w ram ach Priorytetu VII
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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W ramach realizacji zadania w szczegdlno $ci wspierane b eda nastepujace
dziatania:
- wypracowanie i wdrozenie modelu Inkubatora Ekonomii Spotecznej,
opracowanie publikacji z tego zakresu,
- organizacja szkolen i doradztwa w zakresie zaktadania i prowadzenia
podmiotéw aktywizacji spotecznej i zawodowej,
- praca z wybrang grupg oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym zgodnie
z modelem Trenera Zatrudnienia Wspieranego,
- promocja projektu.

Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:
W priorytety te wpisujg sie cele projektu ,ABC Gospodarki Spotecznej — Aktywizacja,
Biznes, Coaching”™
Cel ogolny: aktywizacja zawodowa i spoteczna o0sOb majgcych trudnosci
z wejsciem badz powrotem na rynek pracy, a takze wsparcie dla powstawania i
rozwoju podmiotow aktywizacji spotecznej i zawodowej w Matopolsce.
Cele szczegotowe:
1. Wazrost aktywnos$ci zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.
2. Wozrost liczby podmiotow aktywizacji spotecznej i zawodowej w regionie i
usprawnienie ich dziatalnosci.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

Realizacja projektu przyczyni sie do podwyzszenia aktywnosci zawodowej
I spotecznej o0s. zagrozonych wykluczeniem spotecznym, zwiekszenia liczby
podmiotéw aktywizacji spotecznej i zawodowej w regionie.

Glowne rezultaty projektu:

- wyzsza aktywnos¢ zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w Matopolsce,

- wyzsze kompetencje o0s6b pracujacych z zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym,

- wyzsze kompetencje o0séb planujgcych zatozy¢ nowy podmiot ekonomii
spotecznej,

- wieksza liczba podmiotow dziatajacych na rzecz aktywizacji spotecznej
I zawodowej w regionie,

- wyzsza $wiadomos¢ spoteczna nt. zagadnien z obszaru ekonomii spotecznej

Realizator zadania:
Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie

Obszar IX. Dziatania na rzecz rozwoju trzeciego sek tora

Zadanie 1X.1
Wsparcie rozwoju infrastruktury spotecznej ,trzecie go sektora”.
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W ramach realizacji zadania wspierane bedg dziatania polegajace w szczegdélnosci na:
- tworzeniu profesjonalnych punktow informacyjno-doradczych dla organizacji
pozarzgdowych,
— wsparciu fachowego poradnictwa, doradztwa dla organizacji pozarzadowych,
— organizacji szkolen, warsztatow dla organizacji pozarzadowych.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:
Zréznicowanie wewnatrz Il sektora to jedna z gtdbwnych barier jaka stoi dzi$ na jego
drodze rozwoju i z ktGrg sektor pozarzadowy nie jest w stanie samodzielnie sobie
poradzi¢. Dlatego tez, aby sektor pozarzadowy mogt wypetniaé nalezycie
przypisywane mu funkcje i mozliwe do realizacji zadania nalezy przede wszystkim
wzmacniac jego potencjat miedzy innymi poprzez wsparcie rozwoju jego spotecznej
infrastruktury. Silne i sprawne organizacje pozarzgdowe stanowig baze dla rozwoju
spotecznosci lokalnych oraz regionalnych, dzieki temu iz budujg wsrdd nich poczucie
wspotodpowiedzialnosci za losy regionu majg powazny wplyw na jego rozwo;.
Dlatego tez, nalezy podejmowac i prowadzi¢ dziatania zmierzajgce do wyréwnywania
Szans organizacji pozarzadowych stwarzajgc im warunki do preznego i efektywnego
rozwoju. Podejmowane dziatania powinny przede wszystkim:
— wzmacnia¢ potencjat organizacji pozarzgdowych poprzez ksztatcenie ich
dziataczy, pracownikow i wspotpracownikow;
— wspiera¢ rozw0j zaplecza merytorycznego i eksperckiego organizacji;
— wspiera¢ dziatania na rzecz wyrownywania dysproporcji w dostepie do wiedzy
i informacji oraz zapewnia¢ dostep do wszechstronnej fachowej wiedzy
I informacii;
— wspiera¢ i wzmacnia¢ dzialajgce organizacje pozarzgdowe oraz podnosié¢
standardy ich dziatalnosci.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

Zwiekszenie profesjonalizmu kadr i wzmocnienie instytucjonalne matopolskich
organizacji pozarzadowych, a poprzez to podniesienie standardow dziatalnosci
organizacji pozarzadowych, co w konsekwencji przyczyni sie do efektywnej realizacji
zadan publicznych Wojewddztwa Matopolskiego.

Realizator zadania:
Kancelaria Urzedu UMWM
Zespot wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Zadanie 1X.2
Wzmocnienie procesow integracji sektora pozarz  gdowego w Matopolsce.

W ramach realizacji zadania wspierane bedg dziatania polegajace w szczegdlnosci na:
1. wsparciu i promocji procesow federalizaciji:
a. wspieraniu funkcji rzeczniczych i reprezentacyjnych federaciji,
b. organizowaniu akcji informacyjno-promocyjnych dot. federacji organizacji
(plakaty, foldery, ulotki, wydawnictwa, itp.),
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2. organizacji Malopolskich Targdw Organizacji Pozarzadowych jako platformy
wspolpracy  wewnatrzsektorowej, zapewniajacej spotkanie  organizacji
zainteresowanych wspolpracg, budowg partnerstw, realizacjag wspolnych
projektow.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:

Proces integracji sektora pozarzadowego_jest niezwykle istotnym wyzwaniem jakie
dzi$ stoi przed Il sektorem, stajgc sie nie tylko szansg ale i bazg dla jego rozwoju.
Organizacje pozarzgdowe wystepujgac samotnie w obronie swoich intereséw majg
niewielkie szanse na osiggniecie celu. Samorzad wojewddztwa matopolskiego majac
Swiadomosc, iz federacje organizacji mogq stac sie waznym partnerem realizujgcym
zadania o randze regionalnej, od 2004 roku promuje idee federacji zwlaszcza
w kontekscie istnienia partneréw realizujgcych przedsiewziecia o charakterze
regionalnym, a takze federacji jako szansy na rozwoj i dziatania matych organizacji.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:
Wplyw na rozwdj regionalny Malopolski poprzez silne i sprawne organizacje
pozarzadowe.

Realizator zadania:
Kancelaria Urzedu UMWM
Zespot wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Zadanie IX.3.
Promocja i organizacja wolontariatu.

W ramach realizacji zadania wspierane beda dziatania polegajace w szczegdlnosci na
upowszechnianiu postaw zwigzanych z wolontariatem wsréd mieszkahcow
Matopolski poprzez nastepujgce dziatania:
- tworzenie centréw wolontariatu,
— organizowanie akcji i imprez popularyzujgcych i upowszechniajgcych
wolontariat (konkursy, kampanie spoteczne, koncerty, targi itp.),

— podnoszenie  kwalifikacji ~ wolontariuszy,  organizowanie  szkolen,
konferencji, warsztatow dla przysztych wolontariuszy,

— opracowania i publikacje dotyczace wolontariatu w Matopolsce,
— wolontariat studencki,
— wolontariat w szkole.

Wybor ofert:
W wyniku konkursu przewiduje sie dofinansowanie wiecej niz jednej oferty.

Uzasadnienie dla wyboru priorytetow:
— zainteresowanie wolontariatem z roku na rok wzrasta. W wysokim stopniu
wystepuje wsrod ludzi mtodych, uczniéw, studentéw, ale systematycznie
dotaczajg do nich rowniez osoby w wieku 36-45 jak i duzo starsi,
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— otwarty konkurs ofert ,Promocja i organizacja wolontariatu” ma na celu
pomoc tym wszystkim niosgcym bezinteresowng pomoc w zdobyciu
szerokiej wiedzy na temat wolontariatu. Z badan wynika, ze 31%
wolontariuszy ma wyksztatcenie wyzsze i chce w dalszym ciggu poszerzac
swojg wiedze. Konkurs ten daje réwniez szanse na zdobycie pracy
I doswiadczenia w wielu organizacjach pozarzadowych, co moze
owocowac w przysziej karierze zawodowej,

— najwiekszy odsetek wolontariuszy przypada na Polske potudniowg, gdzie
w poréwnaniu do Polski centralnej jest ich o 12% wiecej. Co raz wieksze
zaangazowanie w wolontariat wynika z jego wrastajgcej popularnosci oraz
powszechniejszej obecnosci organizacji pozarzadowych w mediach.
Powodem podjecia pracy spotecznej przez wolontariuszy sg ich
przekonania moralne, religijne, polityczne jak rowniez zainteresowania
oraz nadzieja na odwzajemnienie tej pomocy w przysztoSci.

Zaktadane efekty po realizacji zada n zleconych konkursem:

Organizowane w ramach konkursu akcje i1 imprezy popularyzujgce, a takze
upowszechniajgce wolontariat, réznego rodzaju konkursy (kampanie spoteczne,
koncerty, imprezy, wyjazdy, konferencje, szkolenia, targi) znacznie podniosg
kwalifikacje wolontariuszy.

Realizator zadania:
Kancelaria Urzedu UMWM
Zespot Wspotpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi.

Dziatanie 2.
Wykorzystanie funduszy strukturalnych przez organiz acje pozarz gdowe do
realizacji zada n pozytku publicznego.

W roku 2008 samorzad wojewodztwa bedzie uczestniczyt we wdrazaniu
nastepujgcych programow i inicjatyw zwigzanych ze srodkami europejskimi:
» Matopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2007-2013

* Regionalny komponent Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Organizacje  pozarzadowe mogq by¢é beneficientami  (wnioskodawcami)
w nastepujacych dziataniach PO KL:

Priorytet VI — Rynek pracy otwarty dla wszystkich
- Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie
i. Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie 0sOb pozostajacych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe
- Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i
samozatrudnienia.
- Dziatanie 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu
aktywnosci zawodowej na obszarach wiejskich.

Priorytet VII — Promocja integracji spotecznej

- Dziatanie 7.1 Rozwoj i upowszechnienie aktywnej integracji.
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Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora
ekonomii spoteczne,.
i. Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym - projekty konkursowe
ii. Poddziatanie 7.2.2 Wsparcie ekonomii spotecznej — projekty
konkursowe
Dziatanie 7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integraciji

Priorytet VIII — Regionalne kadry gospodarki

- Dziatanie 8.1 Rozwadj pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie.
i. Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych
I doradztwo dla przedsiebiorstw — projekty konkursowe.
ii. Poddziatanie 8.1.3 Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na rzecz
adaptacyjnosci — projekty konkursowe realizowane przez
partneroéw spotecznych.

- Dziatanie 8.2 Transfer wiedzy
i. Poddziatanie 8.2.1 Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki
| przedsiebiorstw — projekty konkursowe

Priorytet IX — Rozw0j wyksztatcenia i kompetencji w regionach.

- Dziatanie 9.1 Wyréwnanie szans edukacyjnych i zapewnienie
wysokiej jakosci ustug edukacyjnych swiadczonych w systemie
oswiaty.

- Poddziatanie 9.1.1 Zmniejszanie nierdwnosci w stopniu
upowszechnienia edukacji przedszkolnej - projekty konkursowe.

- Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw
z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie roznic
w jakosci ustug edukacyjnych — projekty konkursowe

- Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa
zawodowego.

- Dziatanie 9.3 Upowszechnienie formalnego ksztalcenia ustawicznego.
- Dziatanie 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty.

- Dziatanie 9.5 Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich.

* Europejska Wspotpraca Terytorialna wymiary A, B, C (wspoipraca
transgraniczna, wspoOtpraca transnarodowa, wspoOtpraca miedzyregionalna
obejmujgca cate terytorium UE)

* Inicjatywa Wspolnotowa Interreg Il - zakohczenie realizacji programu

Komponent C: Projekt GROW, Projekt SMART

Wybrane formy wspotpracy: _

Zgodnie z obowigzujgcymi procedurami programoOw operacyjnych w tym m.in.:
przeprowadzanie przetargdw, konkurséwy projektéw, organizacje szkolen,
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przygotowywanie wydawnictw, prowadzenie punktéw konsultacyjnych, udzielanie
porad indywidualnych.

Dziatania w zakresie informacji i promocji prowadzi¢ bedzie Centrum Informaciji
Fundusze Europejskie w Matopolsce FEM, z ktérego ustug bedg mogli korzystac
przedstawiciele organizacji pozarzadowych. Oferta Centrum Informacyjnego FEM to
przede wszystkim bezptatne konsultacje na temat mozliwosci pozyskania srodkow
z funduszy europejskich oraz bezptatne szkolenia w zakresie pisania wniosku
o dofinansowanie oraz realizacji projektu. Efektem lepszego dostepu do informacji na
temat mozliwosci pozyskania funduszy powinna by¢ wieksza ilo§¢ bardzo dobrych
projektbw oraz procentowy wzrost udzialu projektéw organizacji pozarzgdowych
w 0golnej liczbie sktadanych wnioskéw o dofinansowanie.

Realizator dziata n:

- departamenty Urzedu Marszatkowskiego (w  szczegolnosci
Departament Polityki Regionalnej oraz Departament Funduszy
Europejskich)

- wojewoddzkie jednostki organizacyjne (w szczegolnosci Wojewddzki
Urzad Pracy).

Dziatanie 3

Wykorzystanie srodkow Pa nAstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych (PFRON) do realizacji zada n stuzacych wyréwnaniu szans
0sOb niepetnosprawnych.

W roku 2008 samorzad wojewoddztwa wspierat bedzie nastepujace zadania:

- dofinansowanie robét budowlanych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
7 lipca 1994 r. - Prawo budowlane (Dz. U. z 2003 r. Nr 27, poz. 2016),
dotyczacych obiektow stuzacych rehabilitacji, w zwigzku z potrzebami oséb
niepetnosprawnych, z wyjatkiem rozbiorki tych obiektow,

- dofinansowanie kosztow tworzenia i dzialania zakladéw aktywnosci
zawodowej,

— Program Wyréwnywanie RoOznic Miedzy Regionami — Obszar A,
dofinansowanie wyposazenia obiektow stuzgcych rehabilitacji o0so6b
niepetnosprawnych w sprzet rehabilitacyjny;

Wybrane formy wspotpracy
Zgodnie z procedurami obowigzujgcymi w poszczegélnych zadaniach.

Realizator dziata n:

Departament Polityki Spotecznej UMWM
Zespot ds. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych

Rozdziat V. Postanowienia ko Acowe.

Finansowanie programu:
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Program jest finansowany z budzetu Wojewodztwa Matopolskiego, Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych, Funduszu Pracy, Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej oraz z dostepnych funduszy
europejskich.

Przybli Zzone terminy ogtaszania otwartych konkurséw ofert:

— grudzien 2007 — marzec 2008 roku - otwarte konkursy ofert na zadania
Z dziedziny: kultury fizycznej i sportu, kultury, turystyki, polityki spotecznej,
profilaktyki i przeciwdziatania uzaleznieniom, ochrony i promocji zdrowia,
edukaciji, ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego, wzmocnienia
potencjatu matopolskich organizacji pozarzgdowych,
— marzec — kwiecien 2008 - konkurs na zadania zwigzane z rynkiem pracy
"Konserwator"
Konkursy mogq byc¢ takze ogtaszane w innych terminach w trakcie catego roku
budzetowego.

Na podstawie niniejszego Programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
I innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2008
moga by¢ takze ogtaszane konkursy na zadania realizowane w roku 2009.



