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Wstep

Program wspétpracy to dokument wyznaczajgcy polityke Wojewddztwa wobec organizacji
pozarzgdowych, a zarazem odpowiedZz na istotne fragmenty Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2011-2020 oraz Wieloletniego programu wspdtpracy Wojewddztwa
Matopolskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na lata 2013-2017.

Wspdtpraca Samorzadu Wojewddztwa Matopolskiego z organizacjami pozarzagdowymi realizowana
na podstawie corocznego Programu wspodtpracy to trwate wkomponowanie organizacji
pozarzadowych w strukture dziatan samorzadu wojewddztwa i przyktad dobrej praktyki wspétpracy,
polegajgcej nie tylko na przekazywaniu przez samorzad wojewddztwa srodkéw finansowych, lecz
przede wszystkim na partnerskiej wymianie doswiadczen i dgzeniu do rozwoju Matopolski.

llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22010 r. Nr 234, p0z.1536 z pézn. zm.);

2) Wojewddztwie — rozumie sie przez to Wojewddztwo Matopolskie;

3) Samorzadzie Wojewddztwa — rozumie sie przez to Samorzad Wojewddztwa Matopolskiego;

4) Zarzadzie — rozumie sie przez to Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego;

5) Urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego;

6) Departamencie koordynujgcym — rozumie sie Departament Urzedu lub inng komorke
organizacyjng wchodzaca w sktad Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego na
prawach Departamentu, ktdory realizuje zadania Wojewddztwa we wspdtpracy
z organizacjami pozarzgdowymi;

7) wojewddzkiej jednostce organizacyjnej — rozumie sie przez to wojewddzkg samorzadowg
jednostke organizacyjng, tj. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej (ROPS) w Krakowie lub
Wojewddzki Urzad Pracy (WUP) w Krakowie;

8) Programie — rozumie sie przez to niniejszy Program wspotpracy Wojewddztwa Matopolskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$é¢ pozytku
publicznego na rok 2015;

9) podmiotach Programu — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;

10) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 22013 r., poz. 885, z pdzn. zm.);

11) konkursie ofert — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy.



Rozdziat |

CEL GEOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

81
Celem gtéwnym jest zwiekszenie i wzmocnienie udziatu mieszkaricdw Matopolski oraz organizacji
pozarzagdowych i innych podmiotéw pozytku publicznego, we wspdtpracy z Samorzgdem

Wojewddztwa Matopolskiego w kreowaniu i realizacji ustug publicznych zmierzajagcych do
podniesienia jakosci zycia mieszkancow regionu.

§2

Celami szczegétowymi Programu sa:

1. Zwiekszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych.

2. Zwiekszenie aktywnosci i poziomu zaangazowania mieszkaicow Matopolski i organizacji

pozarzadowych w rozwdj regionu.

Wspieranie i upowszechnianie wolontariatu.

4. Wspieranie rozwoju instytucjonalnego, profesjonalizacji oraz integracji sektorowe] organizacji
pozarzgdowych.

5. Rozwdj wspdtpracy miedzysektorowej pomiedzy administracjg publiczng, sektorem
pozarzgdowym i sektorem gospodarczym.

w

Rozdziat Il

ZASADY WSPOLPRACY

§3

Wspdtpraca Samorzgdu z podmiotami Programu opiera sie na nastepujgcych zasadach:

1. zasada pomocniczosci — w Swietle ktorej Wojewddztwo Matopolskie respektujgc odrebnosé
i suwerenno$¢ zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznajgc ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania problemoéw, bedzie wspétpracowad z organizacjami, wspiera¢ ich
dziatalno$¢ oraz umozliwi realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie.

2. zasada suwerennosci stron — polegajgca na poszanowaniu i respektowaniu niezaleznosci
i odrebnosci wspdtpracujgcych podmiotéw we wzajemnych relacjach.

3. zasada partnerstwa — zgodnie z ktdrg obie strony, jako rGwnoprawni partnerzy wspoétdziatajg na
rzecz Wojewddztwa Matopolskiego i jego mieszkancéw, wspdlnie identyfikujg i definiujg
problemy spoteczne oraz zadania publiczne — celem wypracowania sposobdw ich rozwigzywania
oraz wykonywania zadan publicznych i ponoszg odpowiedzialno$¢ za ich realizacje.

4. zasada efektywnosci — w mysl ktdrej obie strony wspdlnie dbajg o to, zeby poniesione naktady
na realizowane zadania przynosity jak najlepsze rezultaty oraz na racjonalnym, czyli
dokonywanym w sposdb celowy, oszczedny i terminowy wydatkowaniu srodkéw publicznych.

5. zasada uczciwej konkurencji — w swietle ktérej wszystkie podmioty majg takie same szanse
w dostepie do realizacji zadan publicznych, udostepniajg sobie wzajemnie petne i prawdziwe
informacje na temat obszaréw swojego dziatania, ktére sg istotne z punktu widzenia wspdlnej
realizacji zadan publicznych na rzecz Wojewddztwa Matopolskiego i jego mieszkancow.

6. zasada jawnosci — polegajgca na ksztattowaniu przejrzystych zasad wspotpracy, opartych na
jednolitych dla wszystkich podmiotéw, réwnych i jawnych kryteriach i warunkach wyboru
realizatorow zadan publicznych.



Rozdziat IlI

ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

§4

Wspdtpraca Samorzgdu Wojewddztwa z podmiotami Programu dotyczy zadan okreslonych w art. 4
ustawy, w szczegdlnosci ustawowych zadan wtasnych samorzadu, realizowanych odpowiednio do
terytorialnego zakresu dziatania Wojewddztwa, w nastepujgcych obszarach:
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pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;
a) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
dziatalnosci charytatywnej;
podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
dziatalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;
ochrony i promocji zdrowia;
dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych;
promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;
dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;
dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;
dziatalnos$ci wspomagajacej rozwéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;
dziatalnos$ci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczo$ci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;
dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;
wypoczynku dzieci i mtodziezy;
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
turystyki i krajoznawstwa;
porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajacych rozwéj demokracji;
ratownictwa i ochrony ludnosci;
pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;
dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami;
promoc;ji i organizacji wolontariatu;
dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;
promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;
upowszechnianie i ochrona praw konsumentow;
dziatalnos$ci na rzecz rodziny, macierzyistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3.



Rozdziat IV

FORMY WSPOLPRACY

§5
Wspdtpraca pomiedzy Samorzagdem Wojewddztwa a podmiotami Programu bedzie odbywaé sie
w formach finansowych i niefinansowych.

1. Formy finansowe to w szczegodlnosci:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie konkursu ofert na zasadach zawartych
w ustawie, w tym realizacja zadan na podstawie konkurséw ogtoszonych w poprzednim roku:

a) Otwarty konkurs na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Matopolskiego
w zakresie organizacji i prowadzenia osrodkéw adopcyjnych w latach 2013-2017;

b) Otwarty konkurs na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Matopolskiego
w dziedzinie Kultury pn. ,Mecenat Matopolski Plus” w latach 2014-2015.

2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert, zgodnie
z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy;

3) zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawach szczegétowych,
w tym:
a) ustawie z dn. 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w goérach i na
zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U r. Nr 208 poz. 1241);

b) ustawie z dn. 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.
U.z 2013, poz. 135 z pdin.zm);

c) ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2011 r. Nr 127 poz. 721);

d) ustawie z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkdw i opiece nad zabytkami (Dz. U. z 2003
r. Nr 162, poz. 1568 z pdzn. zm.).

4) realizacja projektéw na zasadach okresSlonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 Nr 84 poz. 712 tekst jednolity), w tym
wspotorganizacja projektéw i przedsiewzie¢ o charakterze regionalnym stuzgcych realizacji
celéw wskazanych w Strategii Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2011-2020 oraz
wspotdziatanie w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrddet, w szczegdlnosci
z funduszy Unii Europejskiej;

5) udzielanie dotacji celowych na dofinansowanie robét budowlanych w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2010 r., nr 243, poz. 1623 z pdin.
zm.) dotyczacych obiektdw stuzgcych rehabilitacji, w zwigzku z potrzebami o0sdb
niepetnosprawnych, z wyjgtkiem rozbiérki tych obiektéw na podstawie art. 35 ust. 1 pkt 5
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (tj. Dz. U. 22011 r. Nr 127, poz. 721);

6) udzielanie dotacji celowych na dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania zaktaddéw
aktywnosci zawodowej na podstawie art. 35 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tj. Dz.U.
22011 r.Nr 127, poz. 721 z pdin. zm.);

7) realizacja inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w ustawie oraz uchwale SWM %;

! Uchwata Nr XXVII/440/12 Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 24 wrze$nia 2012 r. w sprawie trybu
i szczegotowych kryteriow oceny wnioskdw o realizacje zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalne;.
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8) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie art.12 ustawy (wniosek z wtasnej inicjatywy);
9)

bizresem—wspotpraca na podstawie ustawy z dnia z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (t. j. Dz.U. z 2013 r., poz. 907 z pdzn. zm.);

10) organizacja konferencji, spotkan, szkolen, warsztatow.

2. Formy niefinansowe to w szczegélnosci:
1) wymiana informacji bedacych podstawg prawidtowego diagnozowania probleméw
i potrzeb mieszkancéw Wojewddztwa, na podstawie ktérych opracowane bedg zadania oraz
programy celowe;

2) organizacja konferencji, spotkan, szkolen, warsztatow;

3) opiniowanie i konsultowanie opracowan, programoéw oraz projektéw aktdw normatywnych
w dziedzinach stanowigcych obszary wzajemnych zainteresowar;

4) tworzenie wspolnych zespotow i komisji o charakterze doradczym i konsultacyjnym;

5) konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego zgodnie z obowigzujgcymi
uregulowaniami ?;

6) obejmowanie honorowym patronatem  Marszatka Wojewddztwa przedsiewzied
realizowanych przez podmioty Programu;

7) udzielanie rekomendacji podmiotom Programu i ich przedsiewzieciom;

8) pomoc w poszukiwaniu partnerow do projektéw regionalnych, ponadregionalnych
i miedzynarodowych, w szczegdlnosci realizowanych z partnerami pochodzgcymi z regiondw,
z ktérymi Wojewddztwo Matopolskie posiada podpisane umowy o wspétpracy, tj.: Turyngia
(Niemcy), Regionem Rhone-Alpes (Francja), Regionem Centrum (Francja), Istrig (Chorwacja),
(Toskanig) Wtochy, Preszowskim Krajem Samorzadowym (Stowacja), Zylinskim Krajem
Samorzgdowym (Stowacja), Obwodem Lwowskim (Ukraina), Wojewddztwem Kluz (Rumunia),
Prowincjg lJiangsu (Chiny), Stan Andhra Pradesh (Indie), Wojewddztwem Uppsalskim
(Szwecja), Regionem Kurdystanu (lrak), tatgalia (totwa), Obwodem Swierdtowskim
(Federacja Rosyjska). Partnerzy mogg pochodzi¢ takze z regiondw, z ktérymi wspdtpraca
Matopolski odbywa sie w ramach umdéw miedzyrzagdowych, zawartych przez Rzad RP tj.:
Flandrig (Belgia), Walonia (Belgia), Bawaria (Niemcy) oraz innych, z ktérymi Matopolske tgcza
kontakty miedzynarodowe, w tym miedzy innymi:: Dolng Austrig (Austria), Tyrolem (Austria),
Obwodem Iwanofrankowskim (Ukraina);

9) promowanie podmiotéw Programu, w szczegdlnoSci poprzez przyznawanie nagrod
honorowych i wyrdznienl, m.in. Nagrody Marszatka Wojewddztwa dla Najlepszych Organizacji
Prowadzacych Dziatalno$¢ Pozytku Publicznego ,Krysztaty Soli” oraz Nagrody Samorzadu
Wojewddztwa Matopolskiego dla Oséb Dziatajgcych na Rzecz Innych ,Amicus Hominum?”;

10) promocje dobrych przyktadow;

11) nieodptatne udostepnianie w miare mozliwosci pomieszczen i sprzetu.

% Uchwata Nr XLVIII/776/2010 Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 30 sierpnia 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegdtowego sposobu konsultowania projektéw aktéw prawa miejscowego z Matopolskg Rada Pozytku Publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami dziatajacymi w sferze dziatalnosci pozytku publicznego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.
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Rozdziat V

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§6

CEL SZCZEGOtOWY 1
Zwiekszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych.

1. Zlecanie podmiotom Programu zadan wfasnych Wojewddztwa Matopolskiego w trybie
rocznych otwartych konkurséw ofert, z nastepujacych obszaréw:

OBSZAR: POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM W TRUDNEJ SYTUACII
ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN | 0SOB; DzIAtALNOSC NA RZECZ
0SOB W WIEKU EMERYTALNYM

PRIORYTET: OTWARTY KONKURS OFERT W ZAKRESIE WSPIERANIA FUNKCJONOWANIA
SPOLECZNEGO ORAZ PRZECIWDZIAtANIA WYKLUCZENIU OSOB STARSZYCH

W ramach konkursu/éw zlecane moga by¢ w szczegélnosci zadania polegajace na:
1. wspieraniu funkcjonowania spotecznego osdb starszych;
2. przeciwdziataniu wykluczeniu osdb starszych;
3. rozwoju ustawicznego ksztatcenia osdb starszych, w tym UTW;
4. organizacji Matopolskiego Forum UTW.



OBSZAR: DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

PRIORYTET: OTWARTY KONKURS OFERT Z ZAKRESU REHABILITACJI ZAWODOWEJ | SPOLECZNE)
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

W ramach konkursu zlecane beda zadania wskazane w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej osdb niepetnosprawnych zlecanych organizacjom pozarzgdowym (Dz. U. z 2008 r. Nr 29.
poz.172), w szczegodlnosci polegajace na:

1. organizowaniu i prowadzeniu szkolen, kurséw, warsztatow dla oséb niepetnosprawnych,
opiekunéw, wolontariuszy itp.;

2. prowadzeniu poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego;

3. prowadzeniu grupowych i indywidualnych zaje¢ majgcych na celu nabycie umiejetnosci
samodzielnego funkcjonowania osoby niepetnosprawnej;

4. organizowaniu i prowadzeniu zintegrowanych dziatan na rzecz wigczania o0séb
niepetnosprawnych w rynek pracy;

5. organizowaniu imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osdb
niepetnosprawnych wspierajgcych ich aktywnos¢ w tych dziedzinach oraz promowaniu
aktywnosci o0séb niepetnosprawnych w rdéinych dziedzinach Zycia spotecznego
i zawodowego.

OBSZAR: PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM SPOLECZNYM

PRIORYTET: OTWARTY KONKURS OFERT W DZIEDZINIE ROZWOJU OSRODKOW LECZENIA
UZALEZNIEN

W ramach konkursu zlecane bedg w szczegdlnosci zadania polegajgce na przeciwdziataniu:
narkomanii, HIV/AIDS oraz problemom alkoholowym, w szczegdlnosci poprzez doposazenie i rozwdj
noclegowni oraz osrodkéw leczenia, rehabilitacji, postrehabilitacji, readaptacji spoteczno-zawodowej
dla 0séb uzaleznionych od narkotykow lub innych substancji psychoaktywnych.

PRIORYTET: OTWARTY KONKURS OFERT W DZIEDZINIE PROFILAKTYKI | PRZECIWDZIAtANIA
UZALEZNIENIOM
W ramach konkursu zlecane bedg w szczegdlnosci zadania polegajace na:

1. przeciwdziataniu narkomanii, HIV/AIDS oraz paleniu tytoniu;

2. przeciwdziataniu problemom alkoholowym.



OBSzAR: WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNE)J

PRIORYTET 1: UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNE)J

W ramach konkursu/éw zlecane beda w szczegélnosci zadania polegajace na:

1. upowszechnianiu sportu w srodowisku wiejskim, akademickim i oséb niepetnosprawnych;

2. organizacji imprez sportowych wojewddzkich, ogdlnopolskich i miedzynarodowych
promujgcych w Matopolsce kulture fizyczng i osiggniecia sportowe regionu;

3. upowszechnianiu kultury fizycznej wsrdd dzieci i mtodziezy poprzez szkolenie i udziat
w zawodach sportowych;

4. upowszechnianiu kultury fizycznej wsréd dzieci i mtodziezy, realizowane wspdlnie
z Ministerstwem Sportu i Turystyki.

PRIORYTET 2: WSPOtZAWODNICTWO | SZKOLENIE SPORTOWE DZIECI | MtODZIEZY
W ramach konkursu/éw zlecane beda w szczegdlnosci zadania polegajace na organizacji

wspoétzawodnictwa i szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy w ramach wspétpracy z Ministerstwem
Sportu i Turystyki (np. przeprowadzenie zawodow finatowych Ogélnopolskiej Olimpiady Mtodziezy).

OBSZAR: NAUKA, SZKOLNICTWO WYZSZE, EDUKACJA, OSWIATA | WYCHOWANIE

PRIOTYTET 1: OTWARTY KONKURS OFERT PN. ,REGIONALNY PROGRAM STYPENDIALNY”

W ramach konkursu zlecane beda w szczegdlnosci zadania polegajace na:
1. udzielaniu stypendiéw uczniom szkét podstawowych, gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych,
a takze studentom za osiggniecia naukowe, artystyczne i sportowe, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ucznidéw i studentéw niepetnosprawnych;
2. udzielaniu stypendiéw dla oséb pochodzacych z regiondw partnerskich Wojewddztwa
Matopolskiego oraz Polakdw i przedstawicieli Polonii zamieszkatych za granica,
podejmujacych studia na matopolskich uczelniach.

PRIORYTET 2: OTWARTY KONKURS OFERT PN. ,MAtOPOLSKIE DZIEDZICTWO — BON EDUKACYJNY”

W ramach konkursu zlecane bedg w szczegdlnosci zadania polegajace na:

1. ksztattowaniu kompetencji kluczowych matopolskich uczniéw, zwtaszcza w zakresie edukacji
kulturalnej polegajacej na podnoszeniu poziomu S$wiadomosci i rozwoju form ekspresji
kulturalnej wsréd uczniow;

2. wychowywaniu w duchu kultury poprzez: wychowanie przez sztuke, tj. wykorzystywanie
kontaktéw ze sztukg w réznych oddziatywaniach wychowawczych, wspomaganie rozwoju
ucznia, a takze przekazywanie wiedzy, rozwijanie umiejetnosci artystycznych i wdrazanie do
aktywnosci tworczej.

PRIORYTET 3: OTWARTY KONKURS OFERT pn. ,,MAtOPOLSKIE CZYTANIE”

W ramach konkursu zlecane bedg w szczegdélnosci zadania polegajace na:
1. rozwijaniu zainteresowan uczniéw czytelnictwem na kazdym etapie edukac;ji;
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2.

ksztattowaniu postaw w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej poprzez organizowanie
wydarzen czytelniczych przy uwzglednieniu wspdtpracy z matopolskimi bibliotekami.

PRIORYTET 4: OTWARTY KONKURS OFERT PN. ,,NAUKOWE INSPIRACJE — CIEKAWE | KREATYWNE”

W ramach konkursu zlecane bedg w szczegdélnosci zadania polegajace na:

1.

wspieraniu innowacyjnych inicjatyw o charakterze naukowym celem ich rozpowszechnienia
wsrdd uczniow i studentdw przy udziale studenckich két naukowych,

popularyzacji zagadnien i wynikdéw badan naukowych wsréd dzieci i mtodziezy wszystkich
etapdw edukacyjnych przy wykorzystaniu potencjatu két naukowych,

ksztattowaniu i wspieraniu rozwoju kompetencji kluczowych w regionie,

wsparciu projektdw interdyscyplinarnych, opartych na wspétpracy miedzysrodowiskowej.

OBSZAR: KULTURA, SZTUKA, OCHRONA DOBR KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO

PRIORYTET 1: OTWARTY KONKURS OFERT W DZIEDZINIE KULTURY PN. ,MECENAT MAtOPOLSKI”

W ramach konkursu zlecane beda w szczegdlnosci zadania:

1.

vk wnN

o

rozwijajgce kompetencje kulturowe spoteczeristwa, promujace i tworzace warunki
sprzyjajace rozwojowi talentow;

utrzymujace tozsamosc lokalng i regionalng, szczegdlnie poprzez wspieranie folkloru;
prezentujgce dzieta sztuki i niezalezne inicjatywy artystyczne;

zachowujace i utrwalajgce w formie cyfrowej zasoby dziedzictwa kulturowego;

promujgce kulture i tradycje mniejszosci narodowych i grup etnicznych zamieszkujgcych
Matopolske;

tworzgce ambitne formy animacyjne na rzecz miedzypokoleniowej aktywizacji spotecznosci;
upowszechniajgce tradycje walk o niepodlegtosc i suwerennos¢ RP.

PRIORYTET 2: OTWARTY KONKURS OFERT PN. ,MAtOPOLSKA. NASZ REGION-NASZA SZANSA”

W ramach konkursu zlecane bedg w szczegélnosci zadania w 3 kategoriach:

1.

Matopolska tradycyjna — projekty promujgce inicjatywy wzmacniajgce tozsamos¢ regionalng,
inicjatywy promujace lokalne tradycje i zwyczaje oparte na dziedzictwie kulturowym regionu;
Matopolska kreatywna — projekty promujgce innowacyjno$é, powstawanie i stosowanie
oryginalnych rozwigzan, szczegdlnie faczacych dziatania twodrcze z innymi rodzajami
aktywnosci,

Matopolska spotecznie — projekty promujace inicjatywy obywatelskie i rozwijanie postaw
patriotycznych,  otwartosci,  tolerancji, podnoszenia  kompetencji  kulturowych
i cywilizacyjnych, rozwijajace potencjat intelektualny.

PRIORYTET 3: OTWARTY KONKURS OFERT PN. ,PRO MEMORIA”

W ramach konkursu zlecane bedg zadania:

1.

Upowszechniajgce i podtrzymujgce tradycje narodowe, pielegnujgce polskosé
i rozwoj Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

. Ksztattujgce postawy obywatelskie, budujgce emocjonalne wiezi z dziedzictwem kulturowym

oraz wzbudzajace szacunek dla spuscizny kulturowej naszych przodkéw;
Wspierajace ochrone regionalnego dziedzictwa kulturowego;
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4. Zwiekszajace atrakcyjnos¢ zabytkéw dla potrzeb spotecznych, turystycznych
i edukacyjnych;
5. Zwigzane z funkcjonalnym zagospodarowaniem zabytkow”.

OBSZAR: PODTRZYMYWANIE | UPOWSZECHNIANIE TRADYCJI NARODOWEJ, PIELEGNOWANIE
POLSKOSCI ORAZ ROZWOJ SWIADOMOSCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ | KULTUROWE)
ORAZ DZzIAtALNOSC NA RZECZ MNIEJSZOSCI NARODOWYCH | ETNICZNYCH ORAZ JEZYKA
REGIONALNEGO

PRIORYTET: ORGANIZACJA WYPOCZYNKU LETNIEGO DLA DZIECI POLSKICH ZE WSCHODU

W ramach konkursu zlecane beda w szczegdlnosci zadania polegajace na organizacji wypoczynku
letniego dla polskich dzieci z Biatorusi, Ukrainy, Rosji, Litwy, totwy, Motdawii, Rumunii oraz panstw
Azji Srodkowej, w tym m.in.: doskonalenie znajomosci jezyka polskiego oraz poznawanie dziedzictwa
Matopolski.

OBSZAR: TURYSTYKA | KRAJOZNAWSTWO

PRIORYTET: OTWARTY KONKURS OFERT Z DZIEDZINY TURYSTYKI PN. ,, MALOPOLSKA GOSCINNA”

W ramach konkursu zlecane beda w szczegdlnosci zadania z zakresu rozwoju, utrzymania,
aktywizacji i promocji produktéw oraz oferty turystycznej w regionie, w tym wspieranie markowych
produktow turystycznych oraz kreowanie innowacyjnej i atrakcyjnej oferty czasu wolnego.

OBSZAR: DZIAtALNOSC NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIE)} ORAZ ROZWIJANIA KONTAKTOW
| WSPOLPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAMI

PRIORYTET: OTWARTY KONKURS OFERT Z ZAKRESU ROZWOJU WSPOLPRACY TERYTORIALNE)J

W ramach konkursu zlecane bedg w szczegdélnosci zadania polegajace na:

1. organizacji spotkan i wydarzen dotyczacych budowy Ilub kontynuacji partnerstwa
terytorialnego dla potrzeb przygotowania projektéw wspotpracy terytorialnej, w tym
projektéw w ramach programéw Europejskiej Wspdtpracy Terytorialnej;

2. przygotowaniu ekspertyz, analiz, opracowan, strategii, dokumentacji projektowej w zakresie
projektu wspoétpracy transnarodowej i miedzyregionalnej;

3. poszukiwaniu partnerow do wspdlnych projektéw, udziale w wydarzeniach dotyczacych
wspotpracy terytorialnej, w tym programow Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej 2014 —
2020 i programoéw ramowych Komisji Europejskie;j.
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OBSZAR: RATOWNICTWO | OCHRONA LUDNOSCI

PRIORYTET: OTWARTY KONKURS OFERT Z ZAKRESU RATOWNICTWA GORSKIEGO
| WODNEGO

W ramach konkursu zlecane bedg w szczegdélnosci zadania polegajace na:
1. utrzymaniu gotowosci ratowniczej;
2. prowadzeniu dziatan ratowniczych;
3. organizowaniu i prowadzeniu szkolen ratownikdw goérskich i wodnych oraz pséw
ratowniczych.

OBSzZAR: DZIALALNOSC NA RZECZ ORGANIZACJI POZARZADOWYCH ORAZ PODMIOTOW
WYMIENIONYCH W ART. 3 UST. 3 USTAWY

PRIORYTET: OTWARTY KONKURS OFERT W ZAKRESIE DOFINANSOWANIA WKtADU WtASNEGO DO
PROJEKTOW FINANSOWANYCH Z FUNDUSZY ZEWNETRZNYCH

W ramach konkursu zlecane beda w szczegdlnosci zadania polegajace na wsparciu wkiadéw
wtasnych projektéw organizacji pozarzgdowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, realizowanych na rzecz mieszkancéw
Wojewddztwa Matopolskiego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji. W ramach
konkursu wspierane bedg zadania o znaczeniu regionalnym i ponadregionalnym, na ktdrych
realizacje oferenci pozyskali, badZz sg w trakcie pozyskiwania srodkéw finansowych ze Zrédet
zewnetrznych (z wytaczeniem sSrodkéw finansowych z budzetéw administracji publicznej
Wojewddztwa Matopolskiego), a stuzace realizacji zadan wtasnych Wojewddztwa Matopolskiego.

OBSZAR: PROMOCJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU

PRIORYTET: OTWARTY KONKURS OFERT Z DZIEDZINY PROMOCII | ORGANIZACJI WOLONTARIATU

W ramach konkursu zlecane beda w szczegdlnosci zadania polegajace na:

1. popularyzacji idei wolontariatu;

2. zrealizowaniu kampanii spotecznej promujgcej wolontariat;

3. stworzeniu warunkdéw sprzyjajgcych zaangazowaniu sie mieszkancow Matopolski
w wolontariat;

4. profesjonalizacji dziatan wolontariuszy w organizacjach pozarzagdowych (rozwdj wolontariatu
kompetencji);

5. promocji wolontariatu pracowniczego.
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2. Zlecanie podmiotom Programu zadan wifasnych Wojewddztwa Matopolskiego w trybie
wieloletnich® otwartych konkurséw ofert, z nastepujacych obszaréw:

OBSZAR: TURYSTYKA | KRAJOZNAWSTWO

PRIORYTET: OTWARTY KONKURS OFERT Z ZAKRESU UTRZYMANIA TRWALOSCI | ROZWOJU
MALOPOLSKIEGO SYSTEMU INFORMACJI TURYSTYCZNEJ ,,MSIT” NA LATA 2015-2017

W ramach konkursu zlecone bedzie wykonanie zadania polegajacego na realizacji dziatan
zwigzanych z utrzymaniem produktéw sieciowych projektu pn. ,Matopolski System Informacji
Turystycznej” (MSIT), realizowanego w latach 2009-2012 w ramach Matopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2007-2013, tj.:

1. systemu cyfrowego;

2. oznakowania turystycznego regionu;

3. wyposazenia jednostek informacji turystycznej w materialy informacyjno-promocyjne
niezbedne do prawidtowego funkcjonowania jednostki informacji turystycznej,
tj.: wydawnictwa informacyjno-promocyjne, materiaty promocyjne, ubiér dla informatoréw
turystycznych;

4. szkolen dla informatoréw turystycznych;

certyfikacji jednostek informacji turystycznej;
6. promocji Matopolskiego Systemu Informacji Turystycznej oraz rozwoju Matopolskiego

Systemu Informacji Turystycznej, w zakresie:

a) szkolen dla nowoprzyjetych uczestnikow Matopolskiego Systemu Informacji Turystycznej;

b) certyfikacji nowych jednostek informac;ji turystycznej.

u

OBSzAR: WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNE)

PRIORYTET: WSPOtZAWODNICTWO | SZKOLENIE SPORTOWE DZIECI | MtODZIEZY NA LATA 2015-
2016

W ramach konkursu/éw zlecane beda w szczegdélnosci zadania polegajace na:

1. organizacji rywalizacji sportowej dla ucznidw szkét podstawowych, gimnazjow i szkét
ponadgimnazjalnych w ramach Igrzysk Mtodziezy Szkolnej, Gimnazjady Mtodziezy i Licealiady
Mtodziezy w Wojewddztwie Matopolskim oraz udziale reprezentantdw wojewddztwa
w zawodach ogdlnopolskich;

2. szkoleniu dzieci i mfodziezy uzdolnionej sportowo w ramach wojewddzkiej kadry mtodzikow;

3. szkoleniu reprezentantdw Matopolski do finatdw ogdlnopolskich wspdtzawodnictwa
sportowego dzieci i mtodziezy w ramach panistwowego systemu sportu mtodziezowego;

4. szkoleniu dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo w ramach — Matopolskiej Kadry w sportach
zimowych.

® Uchwata nr XXIX/496/12 SWM 1z dnia 26.11.2012 r. w sprawie przyjecia Wieloletniego programu wspdtpracy

Wojewddztwa Matopolskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosci pozytku
publicznego na lata 2013-2017.
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3. Inne programy i projekty Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego
i wojewodzkich samorzagdowych jednostek organizacyjnych:

3.1 Programy z funduszy europejskich
Od 2015 r. planowane jest wdrazanie programéw finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,
w ramach ktérych beda ogtaszane konkursy, ktérych beneficjentami mogg by¢ rowniez organizacje
pozarzgdowe m.in.:
1. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego (RPO WM ) na lata 2014-2020;
2. Program Rozwoju Obszarow Wiejskich (PROW) 2014-2020;
3. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER).

Celem Programu jest wzmocnienie potencjatu i zwiekszenie liczby wydarzen i spotkan
technologicznych, tzw. tech-eventéw, a przez to promocja Matopolski jako Regionu wspierajgcego
rozwdéj przedsiebiorczosci opartej na nowych technologiach oraz budowanie marki ,Matopolska”.
Program jest realizowany poprzez angazowanie sie Wojewddztwa Matopolskiego we
wspotorganizacje wydarzen i spotkan technologicznych wytonionych w ramach Programu.

3.3 ,,Grant na start”
,Grant na start” jest kontynuacjg zadania z roku ubiegtego, adresowanego w szczegdélnosci do
nowopowstatych organizacji pozarzadowych w rozumieniu art. 3 ustawy zrzeszajgcych matopolskie
gospodynie. Celem ,Grantu na start” jest pobudzenie inicjatywy spotecznej, a w szczegdlnosci
aktywizacja kobiet zamieszkujgcych tereny wiejskie. Dofinansowanie w formie tzw. matych grantow,
moze zostac przeznaczone na dowolny cel stuzgcy rozwojowi i realizacji inicjatyw podejmowanych
przez organizacje pozarzgdowe w rozumieniu art. 3 ustawy zrzeszajgce matopolskie gospodynie.

3.4 Program , Ochrona zabytkéw Matopolski”
Celem Programu jest zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu poprzez wspieranie prac
konserwatorskich, restauratorskich oraz robdét budowlanych podejmowanych przy obiektach
wpisanych do rejestru zabytkéw, potozonych na terenie Matopolski. W ramach Programu udzielane
sg dotacje w trybie konkursu ofert, realizowanego na podstawie uchwaty SWM i ustawy z dnia 23
lipca 2003 r. o ochronie zabytkdow i opiece nad zabytkami (Dz. U. z 2003r., Nr 162, poz. 1568 z pdin.
zm).

3.5 Matopolskie Dni Oséb Niepetnosprawnych
Matopolskie Dni Oséb Niepetnosprawnych zostaty zapoczatkowane w 2013 roku. Wieloletnia
wspotpraca z Urzedem Miasta Krakowa w ramach Tygodnia Osdb Niepetnosprawnych, byta inspiracjg
do wsparcia i promowania dziatann integracyjnych w matopolskich subregionach. Ich celem jest
integracja oraz stwarzanie mozliwosci, niepetnosprawnym Matopolanom, do aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym Matopolski i promowanie ich osiggnie¢. W 2015 r. w ramach
Matopolskich Dni planowane jest przeprowadzenie dziatan integracyjnych dla o0sdéb
niepetnosprawnych w 5 subregionach Matopolski. W subregionie krakowskim w ramach XVI Tygodnia
Osdb Niepetnosprawnych ,Kocham Krakéw z Wzajemnoscig” osoby niepetnosprawne z catego
Wojewddztwa Matopolskiego, beda mogty skorzysta¢ z szerokiej oferty kulturalnej, sportowe;j
i rekreacyjnej Krakowa, a takie zaprezentowal swoje osiggniecia w rdznych dziedzinach.
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Uczestnikami bedg réwniez osoby niepetnosprawne z Warsztatéw Terapii Zajeciowej z terenu
Matopolski oraz mieszkancy Krakowa i turysci. Podczas obchoddw uczestnicy WTZ zaprezentujg
swoje umiejetnosci artystyczne, a na przygotowanych stoiskach bedzie mozna oglada¢ oraz zakupic
wyroby wykonane przez osoby niepetnosprawne.

3.6 Projekt partnerski ,Model wspétpracy — wspétpraca na medal. Wdrazanie standardow
wspotpracy JST- NGO w Matopolsce”

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie zakresu i poprawa jakosci wspodtpracy miedzy
organizacjami pozarzadowymi i JST poprzez wdrozenie modelu wspdtpracy administracji publicznej
z NGO. Model wspdtpracy administracji publicznej z organizacjami pozarzagdowymi zostat
wypracowany w ramach projektu systemowego Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej. W ramach
projektu partnerskiego przewidziano m.in.: 55 spotkan upowszechniajgcych model wspodtpracy na
terenie Wojewddztwa Matopolskiego wsrdd lokalnych JST i NGO (m.in.: 3 szkolenia, 2 Fora
Petnomocnikéw ds. NGO); zorganizowanie Akademii Wspodtpracy i cyklu wsparcia edukacyjnego dla
lokalnych JST i NGO; przeprowadzenie dziatan s$rodowiskowych (m.in.: badanie potencjatu
i probleméw NGO, utworzenie subregionalnych Centréw Organizacji Pozarzagdowych $wiadczacych
ustugi doradczo — szkoleniowe dla NGO).

3.7 Projekt partnerski ,Zwiekszenie potencjatu funkcjonowania Rad Dziatalnosci Pozytku
Publicznego w wojewddztwie matopolskim, podkarpackim, swietokrzyskim i lubelskim”

Celem projektu jest zwiekszenie poziomu instytucjonalizacji dialogu obywatelskiego oraz partycypacji
NGO w procesie tworzenia, wdrazaniu i monitorowaniu polityk publicznych, poprzez wzmocnienie
potencjatu istniejgcych Rad Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz zainicjowanie powstania nowych
RDPP, m.in. poprzez: powofanie Forum Rad Dziatalnosci Pozytku obejmujgcego swym zasiegiem
wojewddztwa: matopolskie, swietokrzyskie, podkarpackie i lubelskie; wypracowanie standardow
wspotpracy JST-NGO w zakresie prowadzenia konsultacji spotecznych; wypracowanie modelowych
standardéw dziatania RDPP; wdrozenie modelowych standardéw dziatania w istniejgcych
i nowopowstatych RDPP; upowszechnienie wypracowanych modelowych standardéw dziatania RDPP
oraz inicjowanie ich powstawania.

3.8 Projekt partnerski pn. ,,Produkt Lokalny Matopolska”

Celem wspoétdziatania jest stworzenie zintegrowanego systemu produkcji i marketingu
bezposredniego ptodéw rolnych oraz ich przetworéw opartych na tradycyjnych i ekologicznych
metodach produkcji zwanych produktami lokalnymi w Matopolsce. Celem jest réwniez
skoordynowanie dziatan na rzecz wykreowania w Matopolsce systemu produkcji i marketingu
bezposredniego produktéw lokalnych obejmujgcego stworzenie trwatego potencjatu dostaw,
trwatych kanatéw dystrybucji produktéow Lokalnych. System ten ma stuzy¢ trwatemu wprowadzeniu
na rynek produktéw lokalnych z Matopolski, jako instrumentu zréwnowazonego rozwoju obszaréow
wiejskich. W ramach Projektu powotano Fundusz Grantowy Programu Produkt Lokalny Matopolska
na dofinansowanie projektéw organizacji pozarzgdowych w nastepujgcych obszarach:

1. Wsparcie finansowe dla inicjatyw obywatelskich na rzecz ochrony wartosci przyrodniczych,
kulturowych i spotecznych w regionach pochodzenia i jednoczesnie kreowanie lokalnego
systemu zywnosciowego pn. Produkt Lokalny z Matopolski.

2. Wsparcie finansowe dla organizacji pozarzadowych i spétdzielni socjalnych podejmujgcych
dziatania na rzecz budowania partnerstwa lokalnego w regionach pochodzenia wokéf
produktéw lokalnych.

3. Wsparcie finansowe dla organizacji pozarzadowych i spétdzielni socjalnych podejmujgcych
dziatania na rzecz propagowania produktéw lokalnych.

Informacja o naborze wnioskéw zamieszczana jest na www.produktlokalny.pl.

16


http://www.produktlokalny.pl/

3.9 Projekt partnerski ,Regiony na rzecz edukacji w zakresie zréownowaionego rozwoju

i solidarnosci miedzynarodowej (REDDSO)”
Celem Projektu jest wdrozenie w regionach partnerskich proceséw partycypacyjnych majgcych na
celu promowanie wspdlnej definicji i konwergencji polityk publicznych wobec edukacji na rzecz
zrownowazonego rozwoju i solidarnosci miedzynarodowej, w systemach oswiatowych oraz
wspieranie procesu ksztattowania globalnych postaw obywatelskich. Zatozeniem Projektu jest
utworzenie statej platformy wspoétpracy w zakresie wykorzystania zasobdow, wymiany informacji oraz
prowadzenia doswiadczalnych projektéw pedagogicznych w dziedzinie edukacji na rzecz
zrownowazonego rozwoju i solidarnosci miedzynarodowej. W ramach Projektu prowadzona jest
strona internetowa w jezyku francuskim oraz regionalna strona internetowa, poprzez ktérg
organizacje pozarzgdowe mogg prezentowad realizowane przez siebie dziatania na terenie
Wojewddztwa Matopolskiego w zakresie edukacji globalnej oraz nawigzywaé partnerstwa
z podmiotami z innych Regiondw uczestniczacych w Projekcie (Region Rodano-Alpejski, Region
Piemoncki, Rzad Katalonii) www.reddso.eu; www.malopolska.pl/edukacjaglobalna.

3.10Partnerstwo na transgranicznym rynku pracy Polski i Stfowacji POPRAD-DUNAJEC
Partnerstwo jest porozumieniem o wspdtpracy 65 Partnerow, w tym 9 NGO z podregionu
nowosgdeckiego oraz 5 NGO z Kraju Preszowskiego. Celem partnerstwa jest dziatalnos¢ dla
transgranicznego rynku pracy w obszarze edukacji na rzecz rynku pracy, mobilnosci zawodowej oraz
integracji spoteczno — zawodowej, inicjowanie wspdlnych projektéw i dziatan na rzecz podnoszenia
poziomu zatrudnienia mieszkancow przygranicznych obszaréw, wsparcie dla oséb marginalizowanych
na rynku pracy. W roku 2015r. planowane sg m.in. nastepujace dziatania:

1. Opracowanie wspdlnych projektéw z zakresu edukacji na rzecz przygranicznego rynku pracy do
nowego Programu Wspdtpracy Transgranicznej Rzeczpospolita Polska — Republika Stowacka
2014-2020.

2. Opracowanie w ramach obszaru integracja spoteczno — zawodowa informacji dotyczacej
sytuacji grup wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym w obszarze
transgranicznym oraz na temat sytuacji prawnej grup marginalizowanych na transgranicznym
rynku pracy oraz adresowanej do nich oferty instytucjonalne;j.

3. Wymiana informacji i promocja dobrych praktyk za posrednictwem strony internetowej
Partnerstwa — www.praca-plsk.eu.

3.11Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w obszarze poradnictwa zawodowego

i ksztatcenia ustawicznego
Wspotpraca zaktada wymiane informacji pomiedzy Centrami Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie a organizacjami nt. Swiadczonych ustug
i planowanych przedsiewzie¢ z zakresu informacji i poradnictwa zawodowego, promocji idei
ksztatcenia ustawicznego na terenie lokalnym i regionalnym oraz upowszechnienie informacji
o ustugach informacji i poradnictwa zawodowego na odlegto$é, swiadczonego przez CIliPKZ.
W ramach wspodtpracy doradcy zawodowi CliPKZ organizujg grupowe spotkania informacyjne oraz
warsztaty poradnictwa grupowego dla pracownikéw i podopiecznych NGO. Wspdtpraca zaktada
rowniez mozliwos¢ korzystania ze zbioréow informacji zawodowych i o rynku pracy dostepnych
w CliPKZ.

3.12 Regionalny Plan Rozwoju Ekonomii Spotecznej w Wojewoddztwie Matopolskim na lata 2014-
2020 (RPRES)
Regionalny Plan Rozwoju Ekonomii Spotecznej w Wojewddztwie Matopolskim na lata 2014-2020 ma
na celu m.in. wsparcie sektora organizacji pozarzadowych, jako podmiotdw ekonomii spotecznej
(PES). Organizacje pozarzagdowe bedg mogty uzyska¢ wsparcie w ramach nastepujacych dziatan
prowadzonych przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie:
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1. Wsparcie organizacji pozarzgdowych w procesie zaktadania spétdzielni socjalnych oséb
prawnych, poprzez przyznanie $rodkéw finansowych na zatozenie i/lub przystgpienie osoby
fizycznej do spotdzielni socjalnej oraz wsparcia pomostowego.

2. Miedzysektorowa wspotpraca na rzecz rozwoju ES w regionie poprzez podejmowanie
wspdlnych inicjatyw w ramach Matopolskiego Paktu na Rzecz Ekonomii Spotecznej,
organizacja konkursu na najlepszego przedsiebiorce spotecznego w Matopolsce.

3. Promocja przedsiebiorczosci spofecznej i zatrudnienia w ekonomii spotecznej poprzez
organizacje kampanii i wydarzen promocyjnych.

4. Przeprowadzenie badan - monitoringu przedsiebiorstw spotecznych w Matopolsce,
obejmujacego swoim zasiegiem organizacje pozarzagdowe prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg i organizacje pozarzgdowe prowadzace statutowgq dziatalnos¢ odptatng w sferze
pozytku publicznego w sposdb ciggty lub/i sezonowy oraz monitoringu wspdtpracy JST z ngo.

4. Wsparcie podmiotdw Programu w realizacji zleconych zadan wtasnych Wojewddztwa
Matopolskiego:
a) prowadzenie szkolen i konsultacji dla podmiotéw Programu zaréwno z przygotowania jak
i rozliczania zadan;
b) monitorowanie efektywnosci realizacji zadan.
§7
CEL SZCZEGOLOWY 2

Zwiekszenie aktywnosci i poziomu zaangazowania mieszkarncow Matopolski i organizacji
pozarzadowych w rozwéj regionu.

Realizacja celu bedzie sie odbywaé w szczegdlnosci poprzez nastepujace dziatania:

1.

3.

Zwiekszenie udziatu organizacji pozarzadowych i podmiotéw dziatajgcych na rzecz pozytku
publicznego w konsultacjach waznych spraw dla regionu, w szczegdlnosci waznych dokumentéw
programowych tj. programoéw wojewddzkich.

Rozwadj instytucji dialogu obywatelskiego oraz wzmocnienie istniejacych. Przedstawiciele sektora

pozarzagdowego sg cztonkami i uczestniczy¢ bedg w pracach nastepujacych zespotéw Samorzadu

Wojewddztwa:

a) Matopolskiej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

b) Matopolskiej Radzie Organizacji Mtodziezowych, Matopolskiej Radzie Zdrowia Publicznego,
Matopolskiej Radzie ds. Spoteczeristwa Informacyjnego, Wojewddzkiej Spotecznej Radzie do
Spraw Osdb Niepetnosprawnych, Radzie ds. Produktéw Tradycyjnych, Wojewddzkiej Radzie
Rynku Pracy, Matopolskiej Radzie Kombatantéw i Oséb Represjonowanych, Radzie
Konsultacyjnej ds. Ochrony Konsumentéw, Matopolskiej Radzie do Spraw Polityki Senioralnej;

c) Zespole Oceniajgcym Obiekty Hotelarskie;

d) Kapitule Nagrody Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego , Krysztaty Soli” dla Najlepszych
Organizacji Prowadzacych Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego, Kapitule Nagrody Samorzadu
Wojewddztwa Matopolskiego ,,Amicus Hominum” dla Osdb Dziatajgcych na Rzecz Dobra
Innych;

e) Matopolskim Partnerstwie na rzecz Ksztatcenia Ustawicznego;

f) Podkomitecie Monitorujgcym Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Komitecie Monitorujgcym
Matopolski Regionalny Program Operacyjny, Matopolskiej Grupie Roboczej ds. Krajowej Sieci
Obszaréw Wiejskich, Forach Subregionalnych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

Realizacje inicjatyw lokalnych.

18



4. Edukacje organizacji w zakresie celéw i narzedzi wspotpracy z samorzagdem oraz podniesienie
Swiadomosci i umiejetnosci w zakresie udziatu w ciatach dialogu spotecznego.

§8

CEL SZCZEGOtOWY 3
Wspieranie i upowszechnianie wolontariatu.

Realizacja celu bedzie sie odbywaé w szczegdlnosci poprzez nastepujace dziatania:

1. popularyzacje wolontariatu zaréwno wsrdd mtodziezy, dorostych jak i senioréw;

2. rozwodj sieci centréw wolontariatu oraz szkolnych két wolontariatu;

3. szkolenia dla oséb odpowiedzialnych za koordynowanie pracy wolontariuszy, dziatania
integrujgce koordynatoréw wolontariatu oraz wymiana doswiadczen;

4. promocje postaw bezinteresownego zaangazowania na rzecz innych, m.in. poprzez Nagrode
Samorzgdu Wojewddztwa Matopolskiego ,Amicus Hominum”;

5. podejmowanie dziatan na rzecz promocji wolontariatu pracowniczego.

89
CEL SZCZEGOLOWY 4

Wspieranie rozwoju instytucjonalnego, profesjonalizacji oraz integracji sektorowe;j
organizacji pozarzagdowych.

Realizacja celu bedzie sie odbywaé w szczegdlnosci poprzez nastepujace dziatania:

1. wsparcie dla proceséw integracji wewnetrznej sektora pozarzadowego w Matopolsce,
w szczegblnosci poprzez organizacje konferencji Matopolskiego Forum Organizacji
Pozarzadowych;

2. wzmacnianie wizerunku sektora pozarzgdowego oraz promocje dobrych przyktadéw poprzez
Nagrode , Krysztaty Soli”;

3. wsparcie szkoleniowo-doradcze w ramach Centréow Organizacji Pozarzagdowych;

4. wzmacnianie sektora pozarzagdowego poprzez otwarty konkurs ofert na wktady wtasne dla
organizacji pozarzagdowych do projektéw realizowanych z programoéw krajowych i unijnych;

5. promocje i upowszechnianie ekonomii spotecznej oraz rozwdj instytucji sektora ekonomii
spotecznej i jej otoczenia, w szczegdlnosci poprzez dziatalnos¢ Matopolskiego Paktu na Rzecz
Ekonomii Spotecznej;

6. wspieranie badz inicjowanie branzowych platform wspétpracy.

§10
CEL SZCZEGOtOWY 5

Rozwa@j wspoétpracy pomiedzy administracjg publiczng, sektorem pozarzagdowym
i sektorem gospodarczym.

Realizacja celu bedzie sie odbywaé w szczegdlnosci poprzez nastepujace dziatania:

1.

vk wnN

promocje partnerstwa publiczno-spotecznego;
wzmochienie systemu informacji pomiedzy sektorem pozarzgdowym a samorzgdem;
promocje standardéw wspotpracy pomiedzy administracjg a organizacjami pozarzgdowymi;
organizacje Forum Petnomocnikdw ds. organizacji pozarzgdowych z terenu Matopolski;
wspieranie dziatan z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.
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Rozdziat VI

OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§11

Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.

Rozdziat VI

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§12

Podmiotami uczestniczgcymi we wspotpracy sa:

1. Sejmik Wojewddztwa — uchwala roczny Program wspdtpracy, budzet Wojewddztwa, przyjmuje
sprawozdanie z realizacji Programu, szczegétowe zasady konsultowania aktéw prawa
miejscowego z Matopolskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

2. Zarzad —realizuje roczny Program wspétpracy, jako organ wykonawczy Wojewddztwa,

3. podmioty Programu.

§13

Zarzad realizuje Program wspotpracy przy pomocy:
1. komdrek organizacyjnych Urzedu;
2. wojewddzkich jednostek organizacyjnych, ktére w obszarach swojego dziatania wspdtpracujg
z podmiotami Programu, w szczegdlnosci: Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej,
Wojewddzkiego Urzedu Pracy, Matopolskiego Instytutu Kultury.

§14

Komodrki  organizacyjne Urzedu oraz wojewddzkie jednostki organizacyjne podejmujg
i prowadzg biezgcg wspodtprace z organizacjami pozarzgdowymi, polegajgcg w szczegdlnosci na:
1. przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadan
finansowanych ze srodkéw Samorzgdu Wojewddztwa;
2. sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspétpracy z organizacjami
pozarzagdowymi;
3. podejmowaniu i prowadzeniu wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi statutowo
prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego w formach okreslonych w § 6.

§15
Za kontakt Samorzadu Wojewddztwa z podmiotami Programu odpowiada Koordynator wspétpracy

z organizacjami pozarzadowymi oraz Zespdét odpowiedzialny za wspdtprace z organizacjami
pozarzadowymi dziatajacy w strukturach Urzedu.
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Rozdziat VIII
ZRODLA FINANSOWANIA ORAZ WYSOKO$E SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§16

1. Program jest finansowany z budzetu wojewdédztwa, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych (PFRON) oraz z innych dostepnych srodkdéw.

77

4 ss 7z P . . .
y = Wysokosé srodkdw finansowychplanowanych—narealizacje—rocznego

roeznego-RProgramu-wynesi-22-448-082,00-zt. Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na
realizacje rocznego Programu wynosi 22 548 082,00 zt .

3. Wysokos¢ srodkdéw przeznaczonych na realizacje Programu zostanie okreslona w budzecie
Wojewddztwa Matopolskiego na rok 2015.

4. Informacja o wysokosci srodkéw finansowych planowanych na otwarte konkursy ofert wraz
z harmonogramem bedzie zamieszona na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Matopolskiego do dnia 30 stycznia 2015 r.

5. Wysokos¢ srodkdw pochodzacych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych przeznaczona na realizacje Programu zostanie okresSlona w stosownej

uchwale Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego dotyczacej podziatu sSrodkéw PFRON.

Rozdziat IX

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§17

1. Ocena realizacji Programu dokonana bedzie w oparciu o nastepujgce wskazniki:

L.p. CEL SZCZEGOLOWY WSKAZNIK

a) procent niewykorzystanych srodkéw w ramach dotacji
przekazanych organizacjom pozarzagdowym;
b) wysokos¢ srodkow podlegajgcych zwrotowi z powodu

Zwiekszenie efektywnosci niewtasciwego wydatkowania dotacji;

1 realizacji zadan publicznych c) liczba przeprowadzonych szkolen;
d) liczba podmiotéw Programoéw korzystajgcych
z ustug szkoleniowo - doradczych;
e) liczba przeprowadzonych wizytacji zleconych zadan
publicznych.
Zwiekszenie aktywnosci a) liczba ogtoszonych konkurséow (w tym wieloletnich);
i poziomu zaangazowania b) liczba ztozonych ofert i podpisanych umoéw (w tym
mieszkancow Matopolski wieloletnich);
i organizacji pozarzadowych c) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych
w rozwoj regionu podmiotom Programu;

d) liczba skonsultowanych z podmiotami Programu




projektow aktéw prawa miejscowego;

e) liczba podmiotéw Programu biorgcych udziat
w konsultacjach aktow prawa miejscowego;

f) liczba zespotdow, w ktorych zasiadali przedstawiciele
podmiotow Programu (zespoty opiniujgco-doradcze,
eksperckie, robocze, podkomitety i komitety);

g) liczba wnioskéw i umoéw o realizacje zadan
w ramach inicjatywy lokalnej i art. 19a ustawy.

a) liczba zgtoszen do nagrody ,Amicus Hominum?”;

b) liczba ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu

. .. - dot. wolontariatu;
3 Wspieranie | upom.lszechnlanle c) liczba przeprowadzonych szkolen dla wolontariuszy
wolontariatu :
w ramach otwartego konkursu dot. wolontariatu;

d) liczba przeszkolonych wolontariuszy w ramach otwartego
konkursu dot. wolontariatu.

Wspieranie rozwoju a) liczba organizacji bioracych udziat w Forum Organizacji
instytucjonalnego, Pozarzgdowych;

4 profesjonalizacji b) liczba organizacji korzystajacych z ustug szkoleniowo-
oraz integracji sektorowe;j doradczych i innych stuzacych ich profesjonalizacji.
organizacji pozarzagdowych

a) liczba gmin i powiatdw biorgcych czynny udziat
w Forum Petnomocnikéw ds. organizacji pozarzagdowych;

Rozwéj wspoétpracy miedzysektorowej | b) liczba odbytych spotkan i wypracowanych rozwigzan;
5 pomiedzy administracjg publiczng, c) liczba projektédw partnerskich realizowanych
sektorem pozarzadowym i sektorem z podmiotami Programu;
gospodarczym d) liczba inicjatyw realizowanych przez podmioty Programu

objetych patronatem Marszatka Wojewddztwa
Matopolskiego.

2. Do dnia 30 kwietnia 2016 roku Zarzad przedtozy Sejmikowi Wojewddztwa sprawozdanie

z realizacji Programu za rok 2015.

3. W celu umotzliwienia poréwnywalnosci Programow wspotpracy ocena realizacji kolejnych
Programow wspdtpracy prowadzona bedzie w szczegdlnosci w oparciu o wskazniki wskazane

w ust 1.

Rozdziat X

INFORMACIJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACII

§18

1. Program opracowywany zostat przez komarki organizacyjne Urzedu oraz wojewddzkie jednostki
organizacyjne przy wspotpracy z Koordynatorem wspotpracy.
2. Projekt Programu zostat poddany konsultacjom zgodnie z zasadami okreslonymi w:
a) Uchwale Nr XLVII/ 776/10 Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 30 sierpnia 2010 r.
w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania projektéw aktow prawa
miejscowego z Matopolskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami dziatajgcymi w sferze dziatalnosci pozytku
publicznego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji (zm.
Uchwatg SWM Nr XLII1/681/2013 z dn. 28 pazdziernika 2013 r.);
b) Uchwale Nr 1098/14 Zarzagdu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 9 pazdziernika 2014 r.
w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu ,Programu wspdtpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na
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rok 2015” z Matopolskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami dziatajgcymi w sferze dziatalnosci pozytku
publicznego.
3. Konsultacje Programu odbywaty sie w okresie od 9 do 13 pazdziernika 2014 r.
4. W wyniku przeprowadzonych konsultacji nie zostaty zgtoszone zadne stanowiska uprawnionych
podmiotéw.
5. Zarzad Wojewddztwa przyjat projekt programu i skierowat go na posiedzenia witasciwym
komisjom Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego.

§19

Przyjmuje sie nastepujacy sposéb przygotowywania Programoéw wspdtpracy w kolejnych latach:

1. Prace nad Programem rozpoczng sie po przedstawieniu Sejmikowi Wojewddztwa Matopolskiego
sprawozdania z realizacji Programu wspotpracy za rok poprzedni, zgodnie z art. 5a, ust 3 ustawy
(do 30 kwietnia).

2. Matopolska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego wraz z matopolskimi organizacjami
pozarzgdowymi, przy udziale komédrek organizacyjnych Urzedu oraz wojewddzkich jednostek
organizacyjnych, a w szczegdlnosci Koordynatora wspoétpracy oraz Zespotu odpowiedzialnego za
wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcego w strukturach Urzedu, opracuje katalog
zadan publicznych zlecanych organizacjom pozarzagdowym w trybie konkursu ofert w roku
nastepnym oraz wskaze priorytety tych zadan do 30 lipca.

3. Koordynator wspotpracy przygotuje projekt Programu wspotpracy na kolejny rok.

4. Konsultacje projektu Programu na kolejny rok prowadzone bedg na podstawie uchwaty Zarzadu
Wojewddztwa okreslajacej szczegdtowy sposdb konsultacji.

5. Na podstawie zgtoszonych stanowisk zostanie opracowany zaktualizowany projekt Programu
wspotpracy.

6. Zarzad Wojewddztwa przyjmie ostateczny projekt Programu wspodtpracy i skieruje go na
posiedzenia wtasciwych komisji Sejmiku Wojewdédztwa Matopolskiego.

7. Program wspotpracy zostanie uchwalony przez Sejmik Wojewddztwa do 30 listopada.

Rozdziat XI

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

§20
Postanowienia ogéine

1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.
2. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) przedstawiciele Zarzadu wytonieni sposrdod cztonkéw Zarzadu, radnych merytorycznych
Komisji Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego oraz z grona pracownikéw Urzedu, w tym
dyrektor departamentu koordynujgcego lub zastepca dyrektora lub osoba przez niego
upowazniona, Koordynator wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi lub osoba
zastepujaca;

2) przedstawiciele podmiotow objetych Programem, zastrzezeniem, ze:

a) kandydatami na cztonkow komisji konkursowej moga by¢ cztonkowie podmiotéw objetych
Programem oraz osoby wskazane przez te podmioty Programu (nie bedace ich cztonkami),
umocowane do reprezentowania podmiotu Programu w procedurach konkursowych;
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b) w sktad komisji konkursowej nie beda powotywani reprezentanci podmiotéw, ktore
ubiegajg sie w danym postepowaniu konkursowym o srodki z budzetu Wojewddztwa
Matopolskiego i PFRON lub pozostajgcy z oferentami w takich relacjach, ktére mogtyby
wywotac podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownosc.

3) Zarzad lub komisja konkursowa moze zaprosi¢ do pracy w komisji konkursowej osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy w charakterze ekspertdw na zasadach okreslonych w ustawie.

Komisje konkursowe po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert powotuje uchwatg Zarzad

z zastrzezeniem, ze przedstawiciele podmiotéw objetych Programem powotywani sg do prac

w komisjach konkursowych w nastepujgcy sposdb:

1) z bazy kandydatow na cztonkéw Komisji Konkursowych prowadzonej przez Koordynatora
wspotpracy, do ktérej nabdr prowadzony jest na podstawie odrebnej uchwaty Zarzadu;

2) z ogtoszenia o naborze prowadzonym dla danego otwartego konkursu ofert na podstawie
odrebnej uchwaty Zarzadu.

§21
Posiedzenia komisji konkursowej

Posiedzenia komisji konkursowej zwotuje przewodniczacy komisji lub jego zastepca.
Za organizacje prac komisji odpowiedzialny jest departament koordynujacy.

Udziat cztonkéw w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny.

Z prac komisji konkursowej sporzgdza sie protokot.

Protokot przechowywany jest przez departament koordynujacy.

§22
Przebieg posiedzenia komisji konkursowej

Obrady komisji konkursowej sktadajg sie z czesci jawnej i niejawnej.

Przedstawiciele oferentéw mogg uczestniczy¢é w czesci jawnej posiedzenia komisji konkursowe;j
jako obserwatorzy.

W czesci jawnej odczytywana jest lista oferentéw ubiegajacych sie o realizacje zadania, lista ofert
spetniajgcych wymogi formalne, ktore bedg oceniane przez cztonkdw komisji konkursowej oraz
lista ofert, ktdre nie spetnity wymogdw formalnych wraz z podaniem uzasadnienia.

W celu umozliwienia oferentom uczestnictwa w czesci jawnej prac komisji, informacja o terminie
pierwszego posiedzenia komisji jest podawana do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie
informacji w Internecie na stronie Urzedu (www.malopolskie.pl). Informacja taka jest takze
dostepna w departamencie koordynujagcym oraz u Koordynatora wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi.

W czesci niejawnej cztonkowie komisji konkursowej dokonujg oceny merytorycznej ofert.

§23
Cztonkowie komisji konkursowej

Cztonkowie komisji konkursowej nie moga by¢ zwigzani z oferentami stosunkiem osobistym lub

stuzbowym, ktére mogtyby wywotaé watpliwosci co do bezstronnosci przeprowadzonych
czynnosci.
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Cztonkowie komisji konkursowej podpisujg deklaracje bezstronnosci i poufnosci po zapoznaniu
sie z listg oferentéw ubiegajacych sie o realizacje zadania, a przed rozpoczeciem oceny
merytorycznej ofert.

W przypadku wystgpienia przestanek, o ktérych mowa w ust. 1 w stosunku do chociazby jednego
z oferentéw, badz tez w przypadku nie podpisania deklaracji o bezstronnosci, cztonek komisji
konkursowej jest wykluczony z jej prac.

Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2000 r.
Nr 98, poz. 1071, z pdzn. zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.

§24
Zadania komisji konkursowej

Przedmiotem oceny komisji konkursowej sg oferty ocenione przez departament koordynujacy
jako spetniajgce wymogi formalne.

Ocena ofert odbywa sie w oparciu o kryteria okreslone przez Zarzad w ogtoszeniu o otwartym
konkursie ofert.

Komisja konkursowa jest odpowiedzialna za przeprowadzenie oceny merytorycznej ofert. Na
podstawie informacji zawartych w ogtoszeniu konkursowym oraz regulaminie konkursu moze
okresli¢, mozliwy do dofinansowania, merytoryczny zakres zadania przedstawionego w ofercie,
zaproponowac kwote dofinansowania, a takze wskazaé pozycje wymienione w budzecie projektu,
ktore zostang objete dofinansowaniem.

Komisja konkursowa sporzadza liste ofert, ktdorym rekomenduje udzielenie dotacji.

Komisja konkursowa sporzadza liste ofert, ktérym nie rekomenduje udzielenia dotacji.

Kwota dofinansowania oferty zaproponowana przez komisje konkursowg nie moze przekroczyé
kwoty, o ktérg ubiega sie oferent.

§25
Wybdr ofert

Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego biorgc pod uwage rekomendacje Komisji konkursowej
podejmuje ostateczny wybdr najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji.
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